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INTRODUCAO

No sentido de dar cumprimento ao Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril (alterado pelos
Decretos-Lei n.° 224/2009, de 11 de setembro e 137/2012, de 2 de julho), este documento
constitui-se o Projeto Educativo (PE) do Agrupamento de Escolas de Castro Verde “que
consagra a orientacdo educativa do agrupamento (...), elaborado e aprovado pelos seus 6rgaos de
administracdo e gestdo para um horizonte de trés anos, no qual se explicitam os principios, 0s
valores, as metas e as estratégias segundo os quais o agrupamento (...) se propde cumprir a sua
funcédo educativa” (ponto 1 a) do art. 9° do D.L. n.° 75/2008).

Pretendeu-se construir “um documento objetivo, conciso e rigoroso, tendo em vista a clarifica¢ao
e comunicacdo da missdo e das metas da escola no quadro da sua autonomia pedagdgica,
curricular, cultural, administrativa e patrimonial” (ponto 2 a) do art. 9°-A do D.L. n.° 78/2008)
tendo subjacente o enquadramento dado pela Lei de Bases dos Sistema Educativo e ainda pelo
Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria, pela Estratégia Nacional de Educacgéo para
a Cidadania e pela Estratégia de Educacdo Inclusiva bem como a avaliacdo dos documentos que
tém orientado a atividade e a acdo educativa do Agrupamento, o Projeto de Intervencdo do
Diretor e os relatorios associados ao processo de autoavaliagdo e avaliacdo externa do
Agrupamento. Para tal, este foi estruturado em quatro partes fundamentais, designadamente:

- 0 capitulo 1, intitulado Caracterizacdo do Agrupamento, que apresenta uma breve
caraterizacdo geral do Agrupamento, elaborada de acordo com a atual realidade do contexto
escolar;

- 0 capitulos 2 — Missdo, visdo e valores respetivamente —, nos quais 0 Agrupamento expde o
quadro concetual que orientara a sua acao educativa;

- 0 capitulo 3, intitulado Plano estratégico de Intervencéo, que explicita 0s eixos estratégicos e
apresenta as metas perspetivadas para a consecuc¢édo de cada um deles;

- 0 capitulo 4 — Acompanhamento e avaliacdo do projeto — no qual sdo explicitados os
procedimentos delineados para a avaliagdo (formativa e sumativa) do projeto no sentido de

manter a sua pertinéncia e atualidade.

Conscientes de que a concretizacdo dos principios orientadores da a¢do educativa pressupde uma
atitude reflexiva, proativa e atenta a novos desafios, este Projeto Educativo ndo encerra em si a
possibilidade de integracdo ou reformulacdo de objetivos, metas e estratégias, perseguindo o

ideal da melhoria da qualidade do servico educativo prestado.



1. Caracteriza¢ao do Agrupamento

O Agrupamento foi criado em 1999, integrando, desde entdo, todos os estabelecimentos de
ensino publico do concelho, com excecdo da Escola Secundaria. Atualmente, e desde 2012, que
0 Agrupamento é constituido por todos os estabelecimentos de ensino publico do concelho, sem
excecoes, fruto de um processo de agregacdo de escolas, tendo como escola sede a Escola
Secundaria de Castro Verde.

Assim, o Agrupamento comporta sete estabelecimentos de ensino, ministrando a educacao pre-
escolar e os ensinos basicos (1°., 2.° e 3.° ciclos) e secundario (cursos cientifico-humanisticos e

cursos profissionais).

1.1. Contexto fisico e socioecondmico

O Agrupamento de Escolas de Castro Verde esta situado no distrito de Beja, concelho de Castro
Verde, dividido administrativamente em quatro freguesias: Unido de freguesias de Castro Verde
e Casével, Entradas, S. Marcos da Atabueira e Santa Barbara de Padrdes -, com uma populacao
aproximada de 7276 habitantes®, distribuida por cerca de 567 Km?.

Apresenta uma localizacdo geografica bastante central em relacdo a um conjunto de outros
concelhos do distrito de Beja: Mértola, Almodd6var, Ourique e Aljustrel.

A 14 de junho de 2017, Castro Verde foi classificado como Reserva da Biosfera da
Unesco, tornando-se desta forma na 12 Reserva da Biosfera a sul do Tejo.

A classificacdo como Reserva da Biosfera veio reforcar ndo so a distin¢do de sustentabilidade de
um territério Unico a nivel regional, nacional e internacional, pela associacdo de elementos
naturais e culturais, mas também de um modelo de desenvolvimento territorial ancorado no

capital de saber da identidade e tradigdo com caracteristicas dominantemente rurais.

1 Total de populagdo residente, segundo o recenseamento de 2011.

Em termos demograficos a regido “sofre”, tal como todo o Alentejo (e mesmo o pais), de uma acentuada redugio
dos niveis de natalidade, um elevado envelhecimento (175 idosos por cada 100 jovens) e um saldo natural negativo
com tendéncia a aumentar.
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Figura 1 — Mapa da Reserva da Biosfera de Castro Verde com a localizag&o dos nlcleos urbanos e
rodovias (Fonte: Candidatura Castro Verde Reserva da Biosfera da UNESCO)

O concelho, esta inserido na regido do Campo Branco, considerada a area pseudo-esteparia mais
importante de Portugal e é atravessado por uma das maiores reservas de minerais metalicos da
Europa (Faixa Piritosa Ibérica), albergando uma das mais importantes inddstrias extrativas
(cobre e estanho) do nosso pais, 0 Complexo Mineiro de Neves-Corvo.

Tendo em conta todos os fatores referidos, podemos considerar que o contexto sociocultural em
que o Agrupamento se insere ndo €, em principio, impeditivo nem desfavoravel ao sucesso
educativo dos nossos jovens, podendo, até, ser entendido como facilitador e potenciador de
aprendizagens.

O Agrupamento de Escolas de Castro Verde, prosseguindo os seus objetivos de territorializagdo
da acéo educativa, procura articular-se com as organizacoes locais e, para tal, pretende criar um
espaco de integracdo de diferentes parceiros da sua comunidade de referéncia com vista a
reforcar a dimensdo social do seu trabalhno como forma de, prospectivamente, afirmar uma

identidade educativa territorial e de contextualizar a sua intervencéo.



1.2. Condicdes fisicas do Agrupamento

O Agrupamento é atualmente composto por sete estabelecimentos de educacédo e ensino: JI de
Castro Verde, EB1/JI de Entradas, EB1/JI de Santa Béarbara de Padrdes, EB1/JI n.° 2 de Castro
Verde (Centro Escolar Dr. Francisco Alegre), EB1 n.° 1 de Castro Verde, E. B. 2, 3 Dr. Antdnio
Francisco Colaco, Escola Secundaria de Castro Verde. Integra ainda um Centro de Apoio a
Aprendizagem, atualmente com dois polos (no Centro Escolar n°.1 e na Escola EB2,3 Dr.
Anténio Francisco Colago) e € Agrupamento de referéncia para a Intervencao Precoce.

As condicles fisicas dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino
basico, nomeadamente do Centro Escolar n.°2, EB1/JI de Entradas e EB1/JI de Santa Barbara de
Padrbes, melhoraram significativamente nos ultimos anos apresentando agora um parque escolar
melhorado e ampliado em que as condicGes oferecidas proporcionam um bom ambiente de
aprendizagem (refeitérios, salas de aula, bibliotecas, espagos exteriores, casas de banho, ar
condicionado, equipamento informético e quadros interativos em todas as salas do 1.° ciclo).

O Jardim de Infancia de Castro Verde, a funcionar num edificio construido de raiz em 1985, ao
qual foi acrescentada uma sala posteriormente, apresenta atualmente necessidade de uma

intervengdo para melhoramento do mesmo.

A Escola E.B.2,3 Dr. Antonio Francisco Colacgo a funcionar num edificio construido nos anos 60
(antigo Externato de Castro Verde) foi remodelado e ampliado em 1998 e a Escola Secundaria de
Castro Verde iniciou as suas fungdes no ano letivo de 1985/1986 sem ter sofrido qualquer
melhoramento desde entfo. E assim consensual no seio da comunidade educativa a necessidade
premente de uma intervencdo, em particular na Escola Secundaria.?

Também € de salientar que ao nivel dos equipamentos, ambas as escolas apresentam varias
caréncias, nomeadamente ao nivel de equipamento audiovisual e informéatico adequado a pratica

letiva.

2 A Camara Municipal de Castro Verde aprovou ja, em reunido realizada em 25 de outubro de 2018, o
Acordo de Colaboragdo com o Ministério da Educagdo que visa a Requalificacdo e Modernizacao da Escola
Secundaria de Castro Verde.



1.3. Oferta educativa e populagdo escolar

A composicao da comunidade escolar do agrupamento (anexo 1) é definida por uma populagédo

escolar constituida por discentes, docentes e pessoal ndo docente.

Populagao discente

A populacdo discente do Agrupamento é composta por alunos residentes nas diversas freguesias
do concelho, ndo obstante a procura, de alunos de concelhos limitrofes, nomeadamente de oferta
formativa ao nivel do ensino secundario.

Estes alunos frequentam os diversos estabelecimentos de ensino que constituem o Agrupamento,
de acordo com o nivel/ciclo de ensino e a oferta formativa

De acordo com os dados apresentados no gréafico 1, o n.° de alunos que frequentam o
Agrupamento de Escolas tem vindo a diminuir nos Gltimos anos - entre os anos letivos de
2014/15 e 2018/2019 houve um decréscimo de 12% no n.° de alunos -, com reflexos quer no
encerramento de escolas (nomeadamente nas freguesias fora da sede do concelho), quer na
reducdo do n.° de turmas ou no n.° de alunos inscritos por ano de escolaridade, obrigando a
constituicdo de turmas com mais do que um ano de escolaridade no 1° ciclo ou mistas no ensino

secundario.

924
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== N2 Total de alunos

Gréfico 1. N.° total de alunos entre os anos letivos 2014/2015 e 2019/2020



Populacdo docente

O corpo docente em exercicio de fungdes no Agrupamento é composto maioritariamente por
docentes do quadro de escolas ou do quadro de zona pedagogica (88,5%). O numero de docentes
contratados é por norma residual, oscilando de acordo com as necessidades temporarias do
Agrupamento. O corpo docente apresenta assim a estabilidade necessaria a prossecucdo de
iniciativas pedagdgicas de forma sustentada.

Relativamente a antiguidade do pessoal docente, mais de 50% dos professores do Agrupamento
possuem entre 20 e 29 anos de servicgo, verificando-se um aumento consideravel nos docentes

com mais de 30 anos de servigo.

Populagdo nao docente

O numero de funcionarios ndo docentes com vinculo ao Ministério da Educacdo e da Ciéncia
(MEC) tem sido constante ao longo dos ultimos anos, variando apenas em funcéo da colocacgéo
de assistentes operacionais com contrato a tempo indeterminado colocados a tempo parcial (3 a 4
horas/dia), ou seja 40 assistentes operacionais e 14 assistentes tecnicos.

Para além dos funcionarios ndo docentes com vinculo ao Ministério da Educacdo e da Ciéncia
(MEC), o Agrupamento conta ainda com assistentes operacionais, com vinculo a Autarquia nas
escolas do 1° ciclo e jardins-de-infancia, bem como com técnicos superiores a exercer fungoes
nas areas da psicologia, animacdo sociocultural, cante alentejano, desporto, AEC's, AAAF's e

cursos profissionais.

Oferta educativa

O Agrupamento de Escolas tem procurado diversificar o mais possivel a oferta formativa
(anexo 1), prestada aos seus alunos, adequando-a aos interesses e as necessidades do publico-
alvo e consequentemente promover uma educagéo para a incluséo e igualdade de oportunidades.
Atualmente, para além da educacdo pre-escolar e do ensino basico regular (1°, 2° e 3° ciclos) a
oferta educativa estende-se ao nivel do ensino secundario regular e profissional de acordo com a

rede escolar.

Disponibiliza ainda ao nivel do ensino basico a modalidade PIEF - Programa Integrado de

Educacédo e Formacao.



Em termos de orientacdo metodoldgica (anexo 2), no que concerne aos critérios de natureza
pedagogica de constituicdo dos grupos/turmas, aplica-se o Despacho Normativo n.° 10- A/2018,
de 19 de junho de 2018, nos seus artigos: 2.° (Constituicdo de grupos e turmas), artigo 3.°
(Constituicdo de grupos na educacdo pre-escolar), 4.° (Constituicdo de turmas no 1.° ciclo do
ensino basico), 5.° (Constituicdo de turmas nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico), 6.°
(Constituicdo de turmas no ensino secundario), 7.° (Disposi¢des comuns a constituicdo de

turmas).

Ressalve-se que quaisquer outros critérios, para além dos mencionados no Despacho Normativo
serdo, apds analise e aprovacdo do Conselho Pedagodgico e do Conselho Geral, insertos neste

Projeto Educativo.

Para a concretizagdo do curriculo, o Agrupamento deve ter por referéncia as orientacGes
curriculares para a Educacéo Pré-Escolar, os programas e as aprendizagens essenciais, isto €, ...
0 conjunto comum de conhecimentos a adquirir, identificados como o0s conteudos de
conhecimento disciplinar estruturado, indispensaveis, articulados conceptualmente, relevantes e
significativos, bem como de capacidades e atitudes a desenvolver obrigatoriamente por todos os
alunos em cada area disciplinar ou disciplina, tendo, em regra, por referéncia o ano de
escolaridade ou de formagao” (DL n.°55/2018 de 6 de julho).

1.4. Organizagdo: estruturas e funcionamento

Sob o ponto de vista organizacional, o0 Agrupamento estrutura-se de acordo com o disposto no
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril (entretanto alterado por duas vezes, pelos Decreto-Lei n.°
224/2009, de 11 de setembro e Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho).

A administracdo e gestdo do Agrupamento €, nos termos do normativo referenciado, assegurada
por 6rgdos préprios — Conselho Geral, Diretor, Conselho Pedagogico e Conselho Administrativo.
Por sua vez, o Diretor é coadjuvado por um subdiretor e por trés adjuntos na administracéo e
gestdo do agrupamento nas areas pedagogica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial.
Os coordenadores de escola ou estabelecimento interagem, no plano organizacional, no ambito
da delegacéo de competéncias do Diretor.

As estruturas de coordenacéo e supervisdo pedagogica e orientagdo educativa sdo as definidas no
citado Decreto-Lei, designadamente os departamentos curriculares, as areas disciplinares, 0s
conselhos de turma ou de docentes e ainda outras estruturas de coordenacdo definidas no

Regulamento Interno do Agrupamento, no &mbito da sua autonomia pedagogica. O Conselho



Pedagogico e o Diretor contam com a colaboracdo destas estruturas no sentido de assegurar a
coordenacdo, supervisdo e acompanhamento das atividades escolares, promover o trabalho
colaborativo e realizar a avaliacdo de desempenho do pessoal docente.

Colaboram ainda com o Diretor e o Conselho Pedagdgico outras estruturas educativas,
nomeadamente equipas de trabalho formadas para andlise e elaboracdo de documentos,
desenvolvimento de projetos, avaliagdo interna, plano anual de atividades, bem como a equipa
multidisciplinar de apoio a educagdo Inclusiva (EMAEI) que desempenham a sua atividade de

acordo com as func¢des que lhes foram atribuidas.

1.5. Protocolos e parcerias

O Agrupamento encontra-se bem inserido na comunidade educativa, sendo a sua acao
amplamente reconhecida pelos diversos atores. No &mbito da sua acéo e no sentido de melhorar
a qualidade de resposta que presta, estabeleceram-se protocolos e parcerias com diversas
instituicbes e servigos, a saber: Camara Municipal de Castro Verde; Unido de Freguesias de
Castro Verde e Casével; Junta de Freguesia de Entradas; Junta de Freguesia de Santa Barbara;
Rede de Bibliotecas de Castro Verde — RBCV; Centro de Salde de Castro Verde; Museu da
Ruralidade - Nucleo da Oralidade; Bombeiros Voluntarios de Castro Verde; Corticol -
Cooperativa de Informacdo e Cultura C.R.L.; Autoridade Nacional de Protecdo Civil; ART -
Associacdo de Respostas Terapéuticas; LPN - Liga para a Protecdo da Natureza; Conservatorio
Regional do Baixo Alentejo; Somincor; CERCICOA - Cooperativa de Educacdo e Reabilitacdo
de Criancas Inadaptadas e Solidariedade Social dos concelhos de Castro Verde, Ourique e
Almodévar; CRI - Centro de Recursos para a Inclusdo; APADIJ- Associacdo para
Acompanhamento do Desenvolvimento Infantil e Juvenil; CPCJ - Comisséo de Protecdo de
Criancas e Jovens; Guarda Nacional Republicana; Associacdo de Voleibol do Alentejo;

Universidade Sénior; Radio Castrense e Lar Jacinto Faleiro.

1.6. Analise do contexto

O Agrupamento tem instituido praticas de recolha e analise de dados, em varias areas da sua
acdo. Sobre estes elementos é realizado um trabalho de reflexdo que tem permitido um maior
autoconhecimento da unidade organica, identificando &reas prioritarias de intervencédo e

definindo as respetivas estratégias de prevengdo e/ou recuperacao.
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As avaliacOes externas realizadas ao longo dos ultimos dois ciclos avaliativos pelos servicos da

IGEC séo também uma fonte importante de informacdo e tidas em conta na definicdo dos

instrumentos de gestdo do Agrupamento.

Destas fontes, foi possivel elaborar uma analise de contexto com base no instrumento SWOT.

Quadro 1. Analise SWOT

Ambiente
Interno

Forcas

Fraquezas

- Oferta educativa diversificada;

- Estabilidade do corpo docente;

- Acompanhamento e apoio aos alunos com
dificuldades ou com necessidades
educativas/especificas;

- Relevéncia da diferenciagdo pedagodgica no
processo de ensino e aprendizagem;

- Existéncia de modalidades de gestdo
participativa;

- Elevado numero de atividades e projetos
desenvolvidos;

- Dinamica da Biblioteca Escolar;

- Participagdo meritéria de alunos
representacdo do Agrupamento;

- Elevada taxa de alunos do ensino regular que
ingressa no ensino superior;

- Boa interagdo entre a comunidade educativa e
a comunidade escolar.

em

- NUmero de alunos que transita ou conclui
um ciclo com niveis inferiores a trés,
apesar das taxas de transi¢cdo e concluséo
do Agrupamento estarem em linha com os
valores nacionais;

- Dificuldade na resolugdo de casos de
indisciplina;

- Insuficiente adesdo a pratica de
supervisdo da pratica letiva em sala de aula
nalguns Departamentos Curriculares;

- Fragil comunicag&o entre estruturas;

- Fraca sistematizagdo nos processos de
atualizacdo da pagina do Agrupamento;

- Rede de Internet e equipamento
informético obsoleto.

Ambiente
Externo

Oportunidades

Constrangimentos

- Localizagdo estratégica do concelho, que
potencia a vinda de alunos de concelhos
limitrofes;

- Boa relagdo institucional com a Autarquia e
a comunidade educativa em geral;

- Protocolos e parcerias com entidades
externas;

- Formacdo de professores no ambito do
Projeto Erasmus +;

- Publicacdo de legislacdo potenciadora de
praticas educativas inovadoras e inclusivas:
Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de julho e
Decreto-lei n.° 55/2018 de 6 de julho.

- Diminuicdo da populagdo escolar e o
despovoamento das freguesias rurais;

- Necessidade de requalificacdo de alguns
espacos educativos, em particular no
edificio da Escola Secundaria;

- Reducéo significativa do orgamento
atribuido ao Agrupamento;

- Numero insuficiente de psicélogos e

outros técnicos para 0S €asos
diagnosticados;
- Numero insuficiente de assistentes

operacionais;
- Fraco dinamismo do Centro de Formacao
Terras do Montado.

A anélise/ sintese realizada focalizou-se em cada segmento vital para o futuro do Agrupamento.

Ainda que breve, é concisa e elenca os elementos de diferenciacdo em termos de pontos fortes e

areas a melhorar, potenciando um conhecimento mais exaustivo do contexto em que estamos

inseridos, necessario a tomada de decisdes estratégicas no presente e no futuro.
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O diagnostico apresentado devera ser entendido como ponto de partida, ndo se esgotando no seu

registo.

2. Missao, visao e valores

O Agrupamento de Escolas de Castro Verde, uma instituicdo escolar que engloba em termos
geograficos todas as escolas publicas do concelho que oferecem formacdo até ao 12.° ano de
escolaridade, tera como missdo proporcionar um servigo educativo embebido “nos principios do
rigor e da qualidade”, que, num quadro de articulagcdo entre os diferentes ciclos de ensino e de
acordo com as orientagdes consignados no Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(PASEO, 2017:10), permita “formar jovens aptos para o prosseguimento de estudos nos
estabelecimentos de ensino superior e/ou para a inser¢do na vida ativa” (Carta de Missao do

Diretor [CMD], p. 4).

Nesta caminhada, e para atingir este fim, o Agrupamento assume uma Visdo orientada para a
construcdo de uma escola de referéncia pela humanizagdo, aberta a comunidade, a inovacao e
qualidade do servico educativo prestado, preparando os seus alunos para os desafios do século

XXI: juntos na construcdo de uma escola inclusiva, sustentavel e inovadora.

Num contexto de permanente mudanca, propomo-nos preparar 0s Nossos jovens de hoje para
os desafios de amanha, no tempero dos valores de uma sociedade democréatica: a autonomia, a
solidariedade, a tolerancia, a responsabilidade, o civismo, o respeito e a valorizagédo do trabalho.
Para tal, estabelecemos os principios de qualidade, equidade e diferenciacdo, inovacao e rigor,
principios estruturantes de uma organizacao escolar que se pretende que venha a cumprir com
exceléncia a missdo de EDUCAR e contribuir para o desenvolvimento pleno e harmonioso dos
seus alunos.

Proporcionara ferramentas diversificadas que possibilitem a exploracdo das suas capacidades
intelectuais, fisicas e artisticas, formando cidaddos capazes de julgarem com espirito critico e

criativo o meio social em que se integram e de se empenharem na sua transformagao progressiva.
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3. Plano estratégico de intervencéo

Tendo por base a missao, a visdo e os valores explanados no presente documento, bem como a
Carta de Missdo do Diretor e a anélise de contexto realizada no &mbito da avaliagdo interna e
externa - que nos da conta de um conjunto de elementos importantes a ponderar na definicdo do
projeto a desenvolver ao longo dos proximos anos — foram delineados 0s seguintes eixos

estratégicos que a seguir se apresentam:

e Eixo Estratégico | - Flexibilidade e Articulagdo Curricular
e Eixo Estratégico Il - Aprendizagens, Competéncias e Resultados
e Eixo Estratégico Il - Liderancas e Comunicacao

e Eixo Estratégico IV - Formacao e Desenvolvimento Profissional

Para cada eixo foram delineados objetivos, cuja diversidade devera ser interpretada numa
perspetiva sistémica, e ndo numa cadeia linear de causa-efeito, ou seja, estabelece-se o desejo de
que sejam considerados como um todo, e ndo como grandezas isoladas. A operacionalizacdo
destes elenca metas educativas e respetivos indicadores que permitem a sua concretizacéo e fazer

a monitorizacdo da implementacdo deste projeto.

N&o descurando qualquer uma das formas de atuacdo que tém vindo a ser assumidas pelo
Agrupamento, 0s eixos estratégicos enunciados enformam éreas de intervencdo prioritéaria, que
devem ser privilegiadas por todos os elementos da comunidade educativa do nosso Agrupamento
no sentido de fazermos caminho, caminhando, rumo a formacéo integral dos nossos jovens para

0 prosseguimento de estudos nos e/ou para a insercdo na vida ativa, num ambiente de qualidade.
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Eixo Estratégico I - Flexibilidade e Articulagédo Curricular

Objetivos

Metas

Indicadores

Promover e incentivar o
desenvolvimento de uma
cultura de aprendizagem
assente na flexibilidade e
articulagdo do curriculo em
todos 0s anos de
escolaridade.

Em 50% das turmas do ensino basico e
secundario sao utilizadas, no minimo 6%
de horas num DAC (dominio de autonomia
curricular).

Planificacdo das DAC;
Planos  Curriculares de
Turma;

Atas de conselho de
docentes/turma.

Dinamizacéo de, pelo menos, 3 reunides da
equipa multidisciplinar, ao longo do ano,
representativa dos diversos ciclos /
departamentos para definicéo e
monitorizagdo da AFC (autonomia e
flexibilidade curricular).

Atas das reunides da equipa
multidisciplinar.

Oferta de pelo menos 1 disciplina de oferta
complementar, no ensino bésico, de
trabalho de projeto e de introducdo de
componentes locais do curriculo.

Planificagdo de area
disciplinar;

Atas de conselho de
docentes/turma;
Planos curriculares de
turma.

Articulacdo  curricular  no  ensino
secundario com pelo menos 2 disciplinas
na elaboragdo de projetos a realizar no
ambito da Cidadania e Desenvolvimento.

Atas de conselho de turma;
Producges dos trabalhos dos
alunos;

Relatério do referencial

“ Aprender com a Biblioteca
Escolar”.

Realizar, no minimo, 3 atividades/projetos
entre ciclos, por ano letivo, para a
articulagdo horizontal e vertical (em cada
ciclo de estudos).

PlanificagOes das atividades
realizadas por ano e turma;
ProducBes realizadas no
ambito das atividades.

Refletir sobre a qualidade
das aprendizagens numa
I6gica de flexibilidade e
articulacéo horizontal/
vertical, visando a afericdo
de praticas.

Realizagdo de, pelo menos, 3 reunides de
area disciplinar/ departamento, para analise
das praticas educativas.

Atas de conselho de area
disciplinar/ departamento.

Envolver a Biblioteca
Escolar na promocéo e
desenvolvimento de
competéncias ao nivel das
varias literacias, no ambito
curricular e extracurricular

Desenvolvimento de, no minimo, 5 agfes
no ambito das literacias da leitura, da
informacdo, dos média e ciéncias
experimentais.

Relatorio das bibliotecas;
Relatério do referencial

“ Aprender com a Biblioteca
Escolar”.
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Eixo Estratégico Il - Aprendizagens, Competéncias e Resultados

Objetivos Metas Indicadores
Aferir a qualidade do | Aumentar 3%, a taxa da qualidade do | Atas de &rea, departamento
sucesso na logica das sucesso®, por ano de escolaridade, tendo | e conselho de

aprendizagens significativas
dos alunos.

como referéncia a média dos 3 ultimos anos
letivos.

docentes/turma;
Pautas de avaliagéo.

Implementar a abordagem
multinivel no acesso ao
curriculo em todos os anos
de escolaridade.

Em todos os anos de escolaridade e em
todas as turmas sdo implementadas as
medidas de suporte e apoio a
aprendizagem.

Relatorio final da EMAEI;
Atas de conselho de
docentes/turma.

Plano Curricular de Turma

Melhorar o clima de
disciplina na sala de aula e
nos espagos escolares.

Reduzir em 10% os casos de indisciplina
em 2019/20 (tendo como ponto de partida o
diagnostico realizado no ano transato).

Reduzir em 20% os casos de indisciplina
em 2020/21 (tendo como ponto de partida o
diagnostico realizado no ano transato).

% de participaces
disciplinares;

Conteldo e classificagdo
das participacoes
disciplinares por turma e
ano de escolaridade.

Promover projetos de apoio
ao desenvolvimento
curricular.

Dinamizar pelo menos 2 projetos
pedagdgicos (de carater
nacional/internacional por ciclo de ensino

Relatério da Biblioteca
escolar;

Plano Anual de Atividades;
Plano Curricular de Turma.

Dinamizar aulas
experimentais ou de cariz
investigativo.

Contemplar as praticas experimentais ou de
cariz investigativo nas planificagbes de
pelo menos 90% das disciplinas

PlanificagBes de area
disciplinar;
Atas de area disciplinar.

Melhorar os resultados
internos.

Aumentar em 3% a média dos resultados
internos, tendo como referéncia a média
dos 3 Gltimos anos letivos.

Resultados da avaliagdo
interna expressa em pauta e
relatorios de
area/departamento.

Melhorar o desempenho dos
alunos nas provas/exames
nacionais.

Aproximar positivamente os resultados do
Agrupamento dos resultados nacionais.
(alunos internos, 1.2 fase)

Posicéo relativa do
Agrupamento na avaliagdo
externa em comparacgao
com os resultados nacionais

Melhorar as taxas de
conclusdo de ciclo

Obter, no final do 1° ciclo uma taxa de
conclusdo ndo inferior a 98%.

Obter, no final do 2° ciclo uma taxa de
conclusdo ndo inferior a 95%.

Obter, no final do 3° ciclo uma taxa de
conclusdo ndo inferior a 93%.

Obter, no final do ensino secundario, uma
taxa de conclusdo nao inferior a 90%.

Resultados dos alunos no
final do ano letivo, expresso
em pauta.

3 Qualidade do sucesso (QS) - N2/percentagem de alunos que transitam com Bom ou Muito Bom no 12 ciclo,
nos 22 e 32 ciclos com nivel 4 ou 5 a todas as disciplinas e, no ensino secundario com classificacao igual ou
superior a 14 valores no ensino secundario.
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Eixo Estratégico Il - Liderancas e Comunicagao

Objetivos

Metas

Indicadores

Consolidar o processo de
autoavaliagéo, enquanto
instrumento de planeamento
e gestdo conducente a
tomada de decisoes,

Atingir o nivel de proficiéncia definido nas
propostas de melhoria

Relatério de Autoavaliacao;
Planos de melhoria e
respetivos  relatérios  de
monitorizacao.

Exercer uma lideranca
empreendedora e partilhada

A(s) lideranca(s) existentes satisfazem a
maioria da comunidade escolar (85% e
95%)

Inquérito por amostragem.

Promover o envolvimento
das familias na vida da
escola

Desenvolver, no minimo, 2 ac0les
promotoras do envolvimento das familias

Plano Anual de Atividades

Melhorar os mecanismos de

Os  mecanismos de  comunicagdo

Inquérito por amostragem.

comunicagdo  interna e | satisfazem a maioria da comunidade
externa escolar (85% e 95%)
Desencadear mecanismos de | Atingir, pelo menos 90% de metas | Percentagem de metas
metaavaliac&o. estabelecidas no final do periodo de | atingidas
vigéncia do PE.
Eixo Estratégico IV - Formacao e Desenvolvimento Profissional
Objetivos Metas Indicadores

Promover a superviséo
pedagdgica e o trabalho
colaborativo entre pares

Todos os professores colaboram entre si e
praticam a supervisdo (observam e sdo
observados na sua pratica letiva, no
minimo, uma vez por ano letivo)

Percentagem de
aulas
observadas

Responder as necessidades
de formacéo do pessoal
docente e ndo docente

Dinamizar, no minimo, 2 acles de
formacdo interna, por ano dirigidas ao
pessoal docente/ndo docente

N.° de acdes realizadas

16




4. Acompanhamento e avaliagdo do projeto

O PE, enquanto instrumento de planeamento da acdo para a melhoria do Agrupamento —
facilitador da inovacgéo e potenciador da qualidade e da eficacia —, com um periodo de vigéncia
previsivel de dois anos para o seu desenvolvimento, requer acompanhamento e avaliacao.

Deste modo, o seu acompanhamento ficard a cargo de uma comissdo composta por elementos do
Conselho Pedagogico e do Conselho Geral, constituida no inicio de cada ano de vigéncia do
projeto, que tera como funcdo monitorizar a concretizacdo do PE, podendo solicitar a adogdo de

medidas de ajustamento ou correcdo dos objetivos e das metas delineadas.

Por sua vez, a avaliagdo global do projeto — a realizar no final do seu periodo de implementacdo
sera da responsabilidade da referida comissdo, com a colaboragéo da equipa de autoavaliacdo do
agrupamento, constituindo-se um processo de afericdo de resultados obtidos, de metas
alcancadas e de objetivos concretizados. Mais do que um somatorio das avaliagcdes parcelares,
esta deve resultar de uma indagacdo de todos os intervenientes nos diversos planos de acéo,
permitir uma viséo de conjunto do caminho percorrido e potenciar uma revisdo do documento,

dando origem a um novo PE, com as melhorias e desenvolvimentos consequentes.
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Nota Final

Respondendo aos desafios da contemporaneidade, o Projeto Educativo é o documento orientador
da acdo do Agrupamento, onde se registam os fins a atingir, as opcOes estratégicas a seguir, em
funcdo do diagndstico realizado e dos valores partilhados, no quadro das competéncias e funcdes
que lhe estdo atribuidas. Todavia, o planeamento estratégico nele delineado sera
operacionalizado através do Plano Anual de Atividades, do Plano de Estudo e de
Desenvolvimento do curriculo (anexo 2) e dos Planos Curriculares de Turma, pelo que os
documentos e as planificaces de todas as atividades devem ter por referéncia os eixos

estratégicos, objetivos e metas aqui explicitados.

A implementagdo da estratégia educativa definida e o seu sucesso sdo da responsabilidade de
todos os intervenientes no processo educativo, pelo que importa dar a conhecer o Projeto
Educativo a comunidade educativa, possibilitando a sua consulta em suporte de papel em cada
estabelecimento de ensino e em suporte informatizado na pagina eletronica do Agrupamento.

Neste processo, é fundamental que toda a comunidade esteja consciente dos seus direitos, mas
também das suas obrigacGes enquanto cidaddos para que se consiga melhorar a qualidade da

educacdo e, sobretudo, o sucesso educativo dos alunos.

Documento apresentado ao Conselho Pedag6gico em 9 de outubro de 2019, pela equipa de
trabalho constituida por Carlos Ramos, Jorge Varela, Lucinda Simdes, Maria Jodo Martins,
Maria José Silva e Madalena Coelho.
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Anexo |- Composicdo da Comunidade Escolar e Oferta Educativa®

Quadro 1. Distribuicdo dos alunos por nivel/ciclo de ensino e ano de escolaridade e alunos subsidiados

N.° de alunos por ano e N.° de alunos subsidiados por
Nivel / Ciclo de nivel/ciclo de ensino escaldo
ensino AECITsD Por nivel/ciclo
Por ano . Escaldo A Escaldo B
de ensino
Pré-escolar |  emeemeemeen | - 126 10 14
1.°ano 56
1.° Ciclo 2.° ano 63
do ensino basico 3.°ano 66 e 32 25
4.°ano 48
2.° Ciclo 5.°ano 66
do ensino basico 6.° ano 53 119 20 13
7.2 ano 67
3.2 Ciclo 8.2 ano 63
do ensino basico 9.° ano 54 £33 & el
PIEF 9.° anos 69
Ensino secundario 10.%ano o4
regular 11.°ano 51 135
12.°ano 30
18 19
Cursos profissionais 1%ano 16
(Ens. secundario) CaaAne £5 2t
3.2 ano 17
TOTAL 924 118 91
Quadro 2. Distribuigdo dos alunos de educacdo pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico por estabelecimento
de ensino®
Estabelecimento de ensino Ano de escolaridade N.° turmas N.° alunos
JI de Castro Verde Pré-escolar 2 40
1°ano 1 20
2.°ano 1 24
EB1 n.°1 de Castro Verde 3.2ano 2 35
4.°ano 1 20
Subtotal 5 99
Pré-escolar 3 70
1.°ano 2 32
2.°ano 1 28
EB1/J1 n.° 2 de Castro Verde 39 ano 1 20
4.° ano 1 23
Subtotal 8 173
Pré-escolar 1 8
1.2ano 2
EB1/JI de Entradas 2:2ano 1 3
3.2ano 4
4.°ano 1
Subtotal 2 18
Pré-escolar 1 8
1.2ano 1 2
EB1/JI de Santa Barbara de 2.°ano 8
Padrdes 3.2ano 1 7
4.°ano 4
Subtotal 3 29
TOTAL 20 359

4 Dados obtidos nos servicos administrativos do Agrupamento em outubro de 2019.
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Quadro 3. Distribuicdo dos alunos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico por estabelecimento de ensino.

Escola Ciclo Ano Curso/ modalidade N.° turmas N.° alunos
5.0 ano Ensino regl,JIe_ar 2 40
° 20 ciclo Cursg de musica 1 26
= 6.0 ano Ensino regular 2 37
g ' Curso de musica 1 16
< 3 Ensino regular 2 47
Sg 7.2ano Ensino regular/ Curso de 1 20
a2 . musica
] § 3. ciclo Ensino regular 2 42
8.2ano Ensino regular/ Curso de 1 21
musica
Subtotal 12 249
S8 9.2ano EnsinlfJane:nolregulalr ‘ >
o8 5 . gu a_lr/ Curso de 1 29
3 ‘1;“ (>2 3.2ciclo musica
w3 3 9. ano PIEF 15
% O Subtotal 4 69
e 9.°ano PIEF 4 33
<
3.2 ciclo
24 9.°ano PIEFGPS 2 21
< w
© Subtotal 6 54
TOTAL 22 372

Quadro 4. Distribuicdo e caraterizacdo dos alunos do ensino secundario (que frequentam a Escola
Secundaria de Castro Verde) por oferta formativa.

Ensino Ano Curso N.° turmas N.° alunos
° Ciéncias e tecnologias 1 28
5 10.2 ano Linguas e humanidades 1 17
g Ciéncias socioecondémicas 9
25 Ciéncias e tecnologias 1 22
s g 11.° ano Linguas e humanidades 1 13
z 2 Ciéncias socioecondémicas 16
I 129 ano Ciéncias e tecnoI(_)gias 1 19

Linguas e humanidades 11
Subtotal 5 135
19 ano Técnico auxiliar de satde 1 6
' Técnico de Fotografia 10
o3 Técnico de Apoio Psicossocial 11
@ 2 2.%ano Técnico de higiene, seguranca no trabalho e 1 14
w .2 ambiente
3 3 ano Técnico de apoio a gestdo desportiva 1 10
Técnico de apoio a infancia 7
Subtotal 3 58
TOTAL 8 193
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Quadro 5. Distribuicdo do pessoal docente do agrupamento em fungdo do vinculo ao estado, por grupo de
recrutamento.

T R R N.° docentes do N.° docentes N.° docentes Total
QA do QZP contratados
Pré-escolar (100) 8 1 2 11
1.° ciclo (110) 13 4 e 17
Ingles (120) 1 1
Histéria/Portugués (200) 2 2
Portugués (210) 2 2
Inglés (220) 2 - e 2
Matematica/C.Nat (230) 4 4
EVT (240) 1 1 2
Educacdo Musical (250) 1 1
Educacdo Fisica (260) 2 2
Portugués (300) 8 1 9
Inglés (330) 2 - 2 4
Historia (400) 3 1 4
Filosofia/psicologia (410) 2 2
Geografia (420) 1 2 3
Contabilidade (430) 1 1
Matemética (500) 5 1 6
Fisico-Quimica (510) 4 1 5
Biologia/Geologia (520) 5 [
ET (540) 1 1
Informatica (550) 1 1
Artes Visuais (600) 4 1 5
Educacdo Fisica (620) 2 1 3 6
Educacéo Especial (910) 5 2 7
Técnicos especializados® 5 5
TOTAL 79 7 22 108

Quadro 6. Distribuicdo do pessoal ndo docente em funcdo do vinculo ao Ministério de Educacdo e Ciéncia
(MEC) ou a autarquia

N.° de ndo docentes a cargo do = N.° ndo docentes a cargo da
~ MEC com contrato Céamara Municipal
Funcdes Total
~ atempo a termo ~ atempo outros
indeterminado certo indeterminado
Assistentes técnicos 14 0 14
Assistentes operacionais 42 0 18 11 71
Psicéloga 2 2
Animadoras sécioculturais 3 1 4
Monlt_ores de cante 1 1 2
alentejano
Técnicos de desporto 2 1 3
Técnicos das AEC’s 11 11
TOTAL 56 13 24 14 107

6 Aqui encontram-se contabilizados os formadores ndo docentes das componentes técnicas dos
cursos profissionais, os quais figuram como técnicos especializados, sem grupo de recrutamento
especifico
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Anexo Il - Planos de Estudo e de Desenvolvimento do Curriculo

PLANOS DE ESTUDO E DE DESENVOLVIMENTO DO CURRICULO

De acordo com o consignado no Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, na sua redagéo
atual, que estabelece os principios orientadores da organizacdo e da gestdo dos curriculos,
da avaliacdo dos conhecimentos, das capacidades a desenvolver pelos alunos e do processo
de desenvolvimento do curriculo dos ensinos basico e secundério, no Decreto-Lei n.°
55/2018, de 6 de julho, que estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario, 0s
principios orientadores da sua concec¢do, operacionalizacdo e avaliacdo das aprendizagens,
bem como no Decreto-Lei N.° 54/2018 de 6 de julho, de modo a garantir que todos e cada
um dos alunos independentemente da sua situacdo pessoal e social, adquiram os
conhecimentos e desenvolvam as capacidades e atitudes que possibilitem a aquisicdo de
um nivel de educacdo e formacdo facilitadoras da sua plena inclusdo social, constitui-se
este Plano como um instrumento de planeamento estratégico e de gestdo curricular da
escola, tendo em conta:

e O Perfil dos Alnos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

e As aprendizagens Essenciais;

e Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania;

e Os demais documentos curriculares, de acordo com as opg¢des tomadas ao

nivel da consolidacdo, aprofundamento e enriquecimento das Aprendizagens

Essenciais.

Este plano resulta de um conjunto de decisbes partilhadas pela equipa de docentes dos
diferentes niveis de ensino do Agrupamento, procurando uniformizar procedimentos de
atuacdo e dar resposta aos problemas reais da Escola de forma coerente, através da
delineacéo e clarificagéo das intencionalidades curriculares desta. Recorrendo aos recursos
materiais e humanos existentes no Agrupamento, o presente plano devera ser articulado
com o Regimento Interno (RI) e com o Plano Anual de Atividades (PAA) por forma a

operacionalizar o Projeto Educativo.
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1. ORGANIZACAO E GESTAO DO CURRICULO

1.1. MATRIZES CURRICULARES

e Curriculo do ensino pré-escolar

Quadro 1. Matriz Curricular do pré-escolar

Carga horaria

AREAS COMPONENTES DO CURRICULO semanal
(60 min)
AREA DA Construcéo da identidade e da autoestima
FORMACAO Independéncia e autonomia
PESSOAL E Consciéncia de si como aprendente
SOCIAL. Convivéncia democrética e cidadania
Dominio da Deslocamentos e equilibrios
educacdo fisica | Pericias e manipulagbes Jogos
Dominio da Educacdo artistica e artes visuais
educacio Jogo dramatico/teatro
artl'sti%:a Musica
Danca
Comunicacéo oral
AREADA Consciéncia linguistica
~ oo Abordagem a escrita
EXPRESSAO E [_)ommlo da Funcior?alidade da lingua escrita e sua utilizagdo
linguagem oral 9 ¢ 25

COMUNICAGAO

e abordagem a
escrita

em contexto

Identificacdo de algumas convencGes da escrita
Prazer e motivacdo para ler e escrever

Dominio da
matematica

NUmeros e operagdes

Organizacéo e tratamento de dados
Geometria e Medida

Interesse e curiosidade pela matematica

Introducédo a metodologia cientifica
Abordagem as ciéncias

AREA DE Conhecimento do mundo social
CONHECIMENTO . .
DO MUNDO Conhecimento do mundo fisico e natural
Mundo tecnolégico e utilizagdo das tecnologias
ATIVIDADES DE ANIMACAO E DE APOIO A FAMILIA (AAAF)
CONTEMPLA OBJETIVO

Antecipacéo de Horario Dar resposta as necessidades das familias no que diz respeito a

Almogo
Prolongamento de
Horéario

complementaridade de horario da componente letiva.
Desenvolver a socializagdo da crianga num ambiente de bem-estar, privilegiando
a livre escolha e satisfagdo da crianca.

Segundo as “Orientagdes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar” (Despacho n.

o

9180/16, de 19 de julho), as areas de conteudo curricular devem promover a construcdo do
saber de forma integrada, numa perspetiva de formacao global.
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e Curriculo dos Ensinos Basico e Secundario’

Quadro 2. Matriz Curricular do 1° ciclo do ensino basico

Componentes do Curriculo

Carga Horéria Semanal
(tempos letivos organizados em unidades de 60 minutos)

DL n.°55/2018 DL n.°139/2012
1°/2° Anos* 3° Ano* 4° Ano

Portugués 7 7 7
Matematica 7 7 7
Estudo do Meio 3 3 3
Educacdo Artistica
e 15 1,5 2,5
Educacéo Fisica/ Fisico-Motoras
Apoio ao Estudo 1 - 2
Biosfera
(disciplina para o desenvolvimento de 3 2 -
componentes de curriculo local)
Oferta Complementar - - 1
Inglés - 2 2
Intervalo 25 25 2,5

Total 25 25 27
EMR** 1
AEC's 5 5 3

*Cidadania e Desenvolvimento e TIC constituem areas de integragdo curricular transversal

**No presente ano letivo ndo houve matriculas em n° suficiente para criar a disciplina

7 A organizagdo do curriculo tem por referéncia as matrizes curriculares-base definidas pelo Decreto-Lei n®
139/2012, de 5 de julho (alterado pelo Decreto-Lei n291/2013, de 10 de Junho e Portaria n2258/2014, de 12 de
dezembro), pelo Decreto- Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, Portaria n.2 223-A/2018 e Portaria n.2 226-A/2018.
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Quadro 3. Matriz Curricular do 2° ciclo do ensino basico

Carga Horéaria Semanal por Ano de
Escolaridade
Componentes do Curriculo (unidades de 45 minutos)
DL n.°55/2018

5°ano 6° ano
Portugués 225 225
Inglés 135 135
HGP 135 135
Cidadania e Desenvolvimento 45 45
Subtotal 540 540
Matematica 225 225
Ciéncias Naturais 135 135
Subtotal 360 360
Educacéo Visual 90 90
Educacédo Tecnoldgica 90 90
Educacéo Musical 90 90
TIC 45 45
Subtotal 315 315
Educacéo Fisica 135 135
EMR* (45) (45)

1350 1350

Total (1395) (1395)
Apoio ao Estudo 90 90

*No presente ano letivo ndo houve matriculas em n° suficiente para criar a disciplina
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Quadro 4. Matriz Curricular do 2° ciclo do ensino basico — Curso Artistico Especializado

Componentes do Curriculo

Carga Horéaria Semanal por Ano de

Escolaridade

(unidades de 45 minutos)

DL n.°55/2018

5° ano 6° ano
Portugués 225 225
Inglés 135 135
HGP 135 135
Cidadania e Desenvolvimento 45 45
Subtotal 540 540
Matematica 225 225
Ciéncias Naturais 135 135
Subtotal 360 360
Educacéo Visual 90 90
Educacdo Fisica 135 135
Formacdo Artistica Especializada 315 315
EMR* (45) (45)

1440 1440

Total (1485) (1485)

*No presente ano letivo ndo houve matriculas em n° suficiente para criar a disciplina
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Quadro 5. Matriz Curricular do 3° ciclo do ensino basico

Carga Horéaria Semanal por Ano de Escolaridade

(unidades de 45 minutos)

Componentes do Curriculo DL n.°55/2018 1?952%;2
7° ano 8°ano 9° ano 9° ano
Portugués 180 180 180 225
Inglés 135 135 135 135
Francés 135 135 90 90
Subtotal 450 450 405 450
Historia 135 135 135 135
Geografia 90 90 90 135
Cidadania e Desenvolvimento 45 45 45 -
Subtotal 270 270 270 270
Matematica 180 225 225 225
Ciéncias Naturais 135 135 135 135
Fisico-Quimica 135 135 135 135
Subtotal 450 495 495 495
Educacéo Visual 90 90 90 90
CEA 45 45 45 -
TIC 45 45 45 45
Subtotal 180 180 180 135
Educacao Fisica 135 135 135 135
EMR* (45) (45) (45) (45)
1485 1530 1530 1485
Total| (1530) (1575) (1575) (1530)
Oferta Educacdo para a i ) i 45

Complementar | Cidadania

*No presente ano letivo ndo houve matriculas em ne suficiente para criar a disciplina
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Quadro 6. Matriz Curricular do 3° ciclo do ensino basico — Curso Artistico Especializado

Carga Horéaria Semanal por Ano de Escolaridade

(unidades de 45 minutos)

Componentes do Curriculo DL n.°55/2018 n.lzgzr;%(l)a:llz
7° ano 8%ano 9%ano
Portugués 180 180 180
Inglés 135 135 135
Francés 135 135 90
Subtotal 450 450 405
Historia 135 135 135
Geografia 90 90 90
Cidadania e Desenvolvimento 45 45 -
Subtotal 270 270 225
Matemética 180 180 225
Ciéncias Naturais 135 135 135
Fisico-Quimica 135 135 135
Subtotal 450 450 495
Educagdo Visual ? (90) (90) (90)
Educacdo Fisica 135 135 135
Formacdao Artistica Especializada 315 315 315
EMR* (45) (45) (45)
1620 1620 1575
Total (1755) (1755) (1710)

? Disciplina de frequéncia facultativa

*No presente ano letivo ndo houve matriculas em n° suficiente para criar a disciplina
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Quadro 7. Matriz Curricular Ensino Basico (2° e 3° ciclos)- Modalidade PIEF

PIEF 2° Ciclo Carga Horaria Semanal
Dominio (unidades de 45 minutos)
Viver em Portugués 180
Matemaética e Realidade 180
Comunicar em Lingua Estrangeira 135
Educacéo Fisica 90
Subtotal 585
Homem e Ambiente Social 135
Homem e o Ambiente Natural 135
Educacdo Artistica e Tecnoldgica 135
Projeto 180
Formacao vocacional 180
Cidadania e Desenvolvimento 45
Subtotal 810
Total 1395
PIEF 3° Ciclo Carga Horéaria Semanal
Dominio (unidades de 45 minutos)
Viver em portugués 135
Matema@tica e realidade 135
Comunicar em lingua estrangeira | 90
Educacéo Fisica 90
Subtotal 450
Homem e 0 Ambiente Social 135
Homem e 0 Ambiente Natural 135
Comunicar em lingua estrangeira Il 135
Educacdo Artistica e Tecnologica 135
Projeto 180
Formacéo vocacional* 180
Cidadania e Desenvolvimento 45
Subtotal 945
Total 1395
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Quadro 8. Matriz Curricular do Ensino Secundario - Cursos cientifico-humanisticos (Cursos de Ciéncias

e Tecnologias, Curso de Ciéncias Socioecondmicas e Curso de Linguas e Humanidades)

Componentes de Formacgéao

Carga Horéaria Semanal por Ano de

Escolaridade

(unidades de 45 minutos)

Decreto- Lei n.° 55/2018 1%/‘28'102
10° ano 11° ano 12° ano
Portugués 180 180 225
s Lingua Estrangeira I, Il e 111 135 180 -
@ |Filosofia 180 180 -
O | Educagdo Fisica 180 135 180
Subtotal 675 675 405
Trienal (Matematica A/Historia A) 270 270 270
Bienal 1 315/270 315/270 -
. Bienal 2 315/270 315/270 -
-:g Subtotal 900/810 900/810 270
g |Anuall - - 180
@ |Anual 2 - - 180
Subtotal - - 360
Cidadania e Desenvolvimento 45 45 ;
EMR* (45) (45) (45)
Total 1620//1530 1620//1530 1035
(1665/1575) 1665/1575 (1080)

* No presente ano letivo ndo houve matriculas em n° suficiente para criar a disciplina
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Quadro 9. Matriz Curricular do Curso Profissional de Técnico de Auxiliar de Saude — 1° ano

Carga Horéria
Componentes do Curriculo Anual Semanal
(horas de formagéo) (unldgdes de 45
minutos)
Formacéo Sociocultural
Portugués 100 2+2
Inglés Continuacéo 75 2+1
Area de Integracéo 74 2+2
TIC 100 2+2
Educacéo Fisica 46 2
Formacéo Cientifica
Matemaética 72 2
Fisica e Quimica 50 2+1
Biologia 60 2+1
Formacéo Técnica
Saude 75 2+1
Gestdo Organizacdo Servigos Cuidados Saude 125 2+3
Comunicacéo e Relacdes Interpessoais 100 2+2
Higiene, Seguranca e Cuidados Gerais 250 4+2+4
Total horas formacéo 1127

Quadro 10. Matriz Curricular do Curso Profissional de Técnico de Fotografia — 1° ano

Carga Horaria
Componentes do Curriculo Anual Semanal
(horas de formacgao) (unidades de 45 minutos)

Formacéo Sociocultural
Portugués 100 2+2
Inglés Continuagdo 75 2+1
Area de Integracio 74 2+2
TIC 100 242
Educacéo Fisica 46 2
Formacéo Cientifica
Historia da Cultura e das Artes 96 2+2
Fisica-Quimica 87 2+2
Matemaética 100 2+2
Formacao Técnica
Fotografia 150 3+3
Técnicas Aplicadas 100 2+2
Técnicas de Comunicacdo 100 2+2
Projeto e Producéo de Fotografia 100 2+2

Total horas formacéo 1128 -




Quadro 11. Matriz Curricular do Curso Profissional de Técnico de Apoio Psicossocial - 2 ° ano

Carga Horéria
Componentes do Curriculo Anual Semanal
(horas de formagéo) (unidades de 45 minutos)
Formacéo Sociocultural
Portugués 100 2+2+1
Inglés Continuagdo 73 2+2
Area de Integracio 76 2+2
Educacéo Fisica 46 2
Formacao Cientifica
Psicologia 63 2+1
Sociologia 65 2+2
Matemética 36 2
Formacéo Técnica
Area de Expressées 149 4+2+1+1
Comunidade e Intervengdo Social 90 2+2+1
Animacao Sociocultural 54 3
Psicopatologia Geral 48 3
Formacdo em Contexto de Trabalho 300 -
Total horas formagéo 1100 -

Quadro 12. Matriz Curricular do Curso Profissional de Higiene e Seguranca no Trabalho e Ambiente

-2°%ano
Carga Horaria
Componentes do Curriculo Anual Semanal
(horas de formacgéo) (unidades de 45 min)

Formacéo Sociocultural
Portugués 100 2+2+1
Inglés Continuagdo 73 2+2
Area de Integracio 76 2+2
Educacéo Fisica 46 2
Formacéo Cientifica
Matemaética 84 2+2
Fisica e Quimica 72 2+2
Formacéo Técnica
Seguranca e Higiene do Trabalho 106 2+2+2
Ambiente Método Analise Risco Trabalho 92 2+2+1
Saude Ocupacional e Ergonomia 68 2+2
Estudo e Organizacdo do Trabalho 54 2+1
Formacdo em Contexto de Trabalho 300 -

Total horas formacéo 1071 -
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Quadro 13. Matriz Curricular do Curso Profissional de Técnico de Apoio a Gestdo Desportiva - 3 ° ano

Componentes do Curriculo

Carga Horéria

Anual

(horas de formacdo)

Semanal

(unidades de 45 min)

Formacéo Sociocultural

Portugués 120 2+2+2
Inglés Continuagao 72 2+2+1
Avrea de Integracio 73 2+2
Educacéo Fisica 48 2+1
Formacao Cientifica
Matematica 53 2+2
Formacao Técnica
Préaticas Atividades Fisicas Desportivas 75 4
Organizagéo e Gestdo do Desporto 75 3+2
Gestdo Programas Projetos do Desporto 175 4+2+4
Formagdo Contexto Trabalho 100 4
Formagdo Contexto Trabalho 300 -
Total horas formagéo 1091 -

Quadro 14. Matriz Curricular do Curso Profissional de Técnico de Apoio a Infancia- 3 ° ano

Componentes do Curriculo

Carga Horéria

Anual

(horas de formacéo)

Semanal

(unidades de 45 min)

Formacéo Sociocultural

Portugués 120 2+2+2
Inglés Continuagdo 72 2+2+1
Area de Integracio 73 2+2
Educacao Fisica 48 2+1
Formacéo Cientifica - -
Psicologia 69 2+2
Formacéo Técnica - -
Saude Infantil 78 3+2
Expressdo Plastica 116 4+3
Expressdo Corporal, Dramatica e Musical 77 3
Téc. Pedagogicas Intervencdo Educativa 72 3+2
Formacdo Contexto Trabalho 300 -
Total horas formacéo 1025 -
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2. ORGANIZACAO PEDAGOGICA

2.1. CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE GRUPOS/TURMAS

e Definicdo de Critérios de Constituicdo de Grupos/Turmas (Despacho Normativo n.°
10-A/2018 de 19 de junho e Despacho n.° 16/2019 de 4 de junho)

- O nmero de turmas a considerar em cada ciclo e anos é o previsto na rede de oferta educativa
para o ano letivo 2019/2020.

- A constituicdo de grupos de criangas ou turmas de alunos é feita de acordo com critérios de
natureza pedagogica, em conformidade com a legislacdo em vigor e tendo em conta as propostas
dos diretores de turma e da equipa EMAEI, sendo o diretor responséavel pela sua aplicacdo, em
funcdo dos recursos humanos e materiais disponiveis nos estabelecimentos de educacao e ensino
do Agrupamento e no respeito pelas regras definidas nos normativos legais.

- A constituicdo do grupo/turma deve, sempre que possivel, obedecer ao principio da
continuidade pedagogica. Excecionalmente, tal pressuposto poderd ndo ser cumprido, por
recomendacdo, devidamente fundamentada, do conselho de docentes titulares de grupo/turma ou
do conselho de turma, ou ainda, pelas necessidades de planeamento da rede escolar e da gestdo
dos recursos humanos e dos equipamentos de um determinado estabelecimento de ensino.

- Deve ser respeitada a legislacdo em vigor quanto ao niUmero minimo e méximo de alunos, quer
na abertura de turma, de curso, de opcdo ou de disciplina de especificacdo, quer no que diz
respeito ao desdobramento de turmas.

- No ensino basico deverd atender-se a manutencdo do grupo/turma, salvo indicacdo
devidamente fundamentada pelo conselho de docentes no 1° ciclo ou pelo conselho de turma no
2° e 3° ciclo e no caso dos alunos que se encontram matriculados no ensino artistico (articulado).
- Na constituigéo das turmas, deve ter-se em conta a incluséo equilibrada de alunos relativamente
a idade, ao sexo, a etnia e as necessidades especificas.

- Na constituicdo de turmas devem respeitar-se, sempre que possivel, as op¢des manifestadas
pelo encarregado de educagdo/aluno no ato da matricula ou da sua renovagéo.

- A constituicdo ou a continuidade, a titulo excecional, de turmas com nimero superior ao
estabelecido nos normativos em vigor, carece de autorizacdo do conselho pedagdgico, mediante

analise de proposta fundamentada do Diretor do Agrupamento.
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- A constituicdo ou a continuidade, a titulo excecional, de turmas com numero inferior ao
estabelecido carece de autorizacdo da Direcdo Geral dos Estabelecimentos Escolares, mediante
andlise de proposta fundamentada do Diretor do Agrupamento.

- Sempre que houver a necessidade de dividir um grupo/turma, salvo recomendagdes
devidamente justificadas, deverd proceder-se da seguinte forma: a distribuicdo dos alunos sera
feita de forma aleatéria*, salvaguardando-se a distribuicdo equilibrada dos alunos com
necessidades especificas, os alunos retidos no mesmo ano de escolaridade, a dimenséo da turma
bem como o comportamento/atitudes do grupo turma, considerando também situagdes
individuais neste dominio.

- Os casos omissos serdo resolvidos em sede de Conselho Pedagogico.

*Entende-se por “‘forma aleatéria”, a atribui¢do de uma sequéncia (4;B,C; ..... consoante o
numero de grupos/turma a formar) a lista nominal dos alunos das turmas base. Posteriormente

serdo agrupados de acordo com a letra atribuida.

e Critério Especificos para a Constituicdo de Grupos na Educacao Pré-escolar

- A distribuicdo das criancas pelas vagas existentes nos estabelecimentos de ensino é feita de
acordo com as prioridades estabelecidas no art® 10° do Despacho Normativo n.°6/2018 de 12 de
abril.

- Na educacéo pré-escolar, os grupos sao constituidos por um minimo de 20 e um méximo de 25
criancas.

- Os grupos da educacdo pré-escolar sdo constituidos pelo nimero minimo de 20 criangas,
sempre que em relatorio técnico-pedagdgico seja identificada como medida de acesso a
aprendizagem e a inclusdo a necessidade de integragdo da crianga em grupo reduzido, nédo
podendo este incluir mais de 2 nestas condicoes.

- A reducdo de grupo prevista no numero anterior fica dependente do acompanhamento e da

permanéncia destas criangas no grupo, em pelo menos 60% do tempo curricular.
e Critério Especificos para a Constituicdo de Turmas no 12 Ciclo do Ensino Basico

- No 1.° ciclo do ensino bésico, as turmas do 1°, 2° e 3° anos de escolaridade s&o constituidas por

24 alunos e no 4° ano por 26 alunos.
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- As turmas do 1° ciclo do ensino basico, nas escolas de lugar Unico que incluam alunos de mais
de dois anos de escolaridade, sdo constituidas por 18 alunos.

- As turmas do 1° ciclo do ensino basico nas escolas com mais de um lugar, que incluam alunos
de mais de dois anos de escolaridade, s&o constituidas por 22 alunos.

- As turmas sdo constituidas por 20 alunos, sempre que em relatorio técnico-pedagdgico seja
identificada como medida de acesso a aprendizagem e a inclusdo a necessidade de integracdo da
crianga em grupo reduzido, ndo podendo este incluir mais de 2 nestas condicdes.

- A reducdo das turmas prevista no nimero anterior fica dependente do acompanhamento e da
permanéncia destes no grupo, em pelo menos 60% do tempo curricular.

- Na constituicdo de turmas de 1° ano deve-se ter em conta as recomendacdes oriundas do pré-
escolar.

- Os alunos retidos no 1° ciclo devem, preferencialmente, ser integrados em turmas do seu ano

escolar.

e Critérios Especificos para a Constituicdo de Turmas nos 2° e 3° Ciclos do Ensino

Basico

- As turmas dos 5°, 6°, 7° e 8° anos de escolaridade sdo constituidas por um nimero minimo de
24 alunos e um méaximo de 28 alunos.

- As turmas do 9° ano de escolaridade sdo constituidas por um numero minimo de 26 alunos e
um maximo de 30 alunos, salvo as que tiverem integrado o projeto piloto da flexibilidade e
autonomia curricular no ano letivo 2017/18, que serdo constituidas por um nimero minimo de 24
alunos e um maximo de 28 alunos.

- Nos 7° e 8° anos de escolaridade o nimero minimo para a abertura de uma disciplina de op¢éo
do conjunto das disciplinas que integram as de oferta de escola é de 20 alunos.

- Nos cursos de ensino artistico especializado, o0 nimero de alunos para abertura de uma turma é
de 15.

- As turmas sdo constituidas por 20 alunos, sempre que no relatério técnico-pedagdgico seja
identificada como medida de acesso a aprendizagem e a incluséo a necessidade de integracdo do
aluno em turma reduzida, ndo podendo esta incluir mais de dois alunos nestas condicdes.

- A reducdo das turmas prevista no numero anterior fica dependente do acompanhamento e da

permanéncia destes no grupo, em pelo menos 60% do tempo curricular.
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- Os alunos com necessidades especificas devem ser distribuidos pelas diferentes turmas
considerando a tipificacdo das suas dificuldades, constantes no respetivo Relatorio Técnico-
Pedagdgico e ouvido o professor da Educacdo Especial que os acompanhou.

- N&o poderao ser constituidas turmas apenas com alunos em situagdo de retencdo, com excecdo

de projetos devidamente fundamentados pelo 6rgdo de gestao.

e Critérios Especificos para a Constituicdo de Turmas no Ensino Secundario

- Nos cursos cientifico-humanisticos, no 10° ano, 0 nimero minimo para abertura de uma turma
é de 24 alunos e de uma disciplina de opcéo é de 20 alunos, sendo 0 nidmero méaximo de 28
alunos.

- Nos cursos do ensino artistico especializado, o ndmero de alunos para abertura de uma
especializacdo € de 15.

- Na constituicdo das turmas de ensino secundario deve ter-se em conta a inclusdo de alunos
provenientes da mesma turma no ciclo anterior, sempre que isso seja possivel, e considerando as
informacdes fornecidas pelos diretores de turma que acompanharam o0s alunos no ciclo
precedente.

- Considerando o regime de frequéncia por disciplinas que se aplica aos cursos do ensino
secundario regular, bem como o respetivo regime de avaliacdo, um aluno pode integrar mais do
que uma turma de anos de escolaridade diferentes, desde que os respetivos horarios sejam
compativeis no momento em que é solicitada essa pretensdo ao Diretor do Agrupamento.

- O reforco nas disciplinas da componente de formacdo especifica ou de formacdo cientifico-
tecnoldgica, decorrente do regime de permeabilidade previsto na legislacdo em vigor, pode
funcionar com qualquer nimero de alunos, depois de esgotadas as hipéteses de articulagédo e de
coordenacdo entre estabelecimentos de ensino da mesma area pedagdgica, mediante autorizagao
prévia dos servigos do Ministério da Educacdo competentes.

- Nos cursos profissionais, as turmas do 1° ano do ciclo de formacdo sdo constituidas por um
namero minimo de 22 alunos e um maximo de 28 alunos.

- As turmas sdo constituidas por um maximo de 24 alunos, sempre que no relatério técnico-
pedagdgico seja identificada como medida de acesso a aprendizagem e a inclusdo a necessidade
de integragdo do aluno em turma reduzida, ndo podendo esta incluir mais de dois nestas

condigdes.
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- E possivel agregar componentes de formagdo comuns, ou disciplinas comuns, de dois cursos
diferentes numa s6 turma, ndo devendo 0s grupos a constituir ultrapassar nem o nUmero maximo
nem o numero minimo de alunos previstos nos normativos em vigor.

- As turmas dos anos sequenciais dos cursos profissionais s6 podem funcionar com um numero

de alunos inferior ao previsto quando ndo for possivel concretizar o definido no numero anterior.

2.2. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DE SERVICO DOCENTE E ELABORACAO DE
HORARIOS (Despacho Normativo n.° 10-B/2018 de 6 de julho)

e Critérios de divisdo de blocos de 90 minutos em dois tempos de 45 minutos

A divisdo da carga letiva disciplinar semanal é realizada mediante proposta dos Departamentos

Curriculares, ratificada pelo Conselho Pedagdgico e traduzida em matrizes curriculares

e Distribuicao de servico docente

A distribuicdo do servi¢o docente tem por finalidade assegurar o servico letivo decorrente das
horas letivas dos grupos e turmas existentes na escola e garantir as condi¢bes para a
implementacdo de medidas de promocdo do sucesso educativo ou outras atividades que
promovam a formacdo integral dos alunos assegurando, desta forma, as melhores condicbes de

aprendizagem a todos.

e Componente letiva e ndo letiva dos docentes

A componente letiva a constar no horario semanal de cada docente respeita o disposto no artigo
77.° conjugado com o artigo 79.° do Estatuto da Carreira Docente dos educadores de infancia e
dos professores dos ensinos basico e secundario (ECD), considerando-se que estd completa
quando totalizar 25 horas semanais, no caso do pessoal docente da educacgdo pré-escolar e do 1.°
ciclo do ensino basico, ou 22 horas semanais (1100 minutos), no caso do grupo de recrutamento
Inglés (1.° ciclo do ensino basico) e no caso do pessoal docente dos restantes niveis de ensino,

incluindo os grupos de recrutamento da educacao especial.
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A componente ndo letiva do servico docente encontra-se definida no artigo 82.° do ECD e
abrange a realizacdo de trabalho individual e a prestacdo de trabalho na escola. No ambito da
autonomia pedagdgica e organizativa das escolas, aquando da elaboracdo dos horarios é tido em
consideracdo 0 tempo necessario para a supervisdo pedagdgica e o acompanhamento das
atividades de animacdo e apoio a familia, assim como o atendimento aos encarregados de
educacdo, nos termos previstos na Portaria n.° 644 -A/2015, de 24 de agosto. O diretor atribui as
atividades a incluir na componente nédo letiva de estabelecimento de cada docente, de entre as
previstas no n.° 3 do artigo 82.° do ECD ou outras aprovadas pelo conselho pedagdgico ou

consagradas na legislacdo em vigor (art.6.° - ponto 3 do Despacho Normativo n.° 10-B/2018)

Quadro 15. Atribuicdo da componente letiva e ndo letiva ao pessoal docente por ciclo /nivel de ensino

Ciclo/nivel de Componente Componente ndo Letiva Total
2l Letiva Trabalho de Escola Trabalho Individual
Pré-escolar/1° ciclo 25 horas 2 horas 8 horas 35 horas
2°, 3° ciclos, 22 horas 3 tempos
secundario e (24 segmentos de (50 min?Jtos) 10 horas 35 horas
grupos 910 e 120 45 minutos)

e Crédito horario

O crédito horario constitui um conjunto de horas atribuido a cada escola, que acresce ao total da
carga horéria prevista nas matrizes curriculares, tendo por finalidade o reforco, recuperacéo ou
aprofundamento das aprendizagens dos alunos, bem como o exercicio de fungdes de ambito

organizacional.

e Tempo letivo

A nocdo de «tempo letivo» corresponde a duracdo do periodo de tempo que cada escola definir

como unidade letiva, em fungdo da carga horaria semanal prevista nas matrizes curriculares.
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2.3. CRITERIOS GERAIS DE DISTRIBUICAO DE SERVICO

- O Despacho Normativo n.° 10-B/2018 de 6 julho, estabelece as normas relativas a distribuicédo
de servico docente.
- A distribuicdo do servico docente é feita pelo diretor, tendo por base as orientagdes legais em
vigor.
- A distribuicdo da componente letiva deve primar por ser equitativa entre os docentes a lecionar
no Agrupamento, tendo como principio orientador a defesa da qualidade do ensino e os legitimos
interesses dos alunos, adequando 0s recursos existentes no Agrupamento.
- O nimero de horas a incluir na componente nédo letiva de estabelecimento no pré-escolar e no
1° ciclo serd de 2 x 60 minutos e nos grupos de recrutamento de Inglés do 1° ciclo, Educacéo
Especial, 2° e 3° CEB e ensino secundario sera de 3 segmentos/semana.
- O servico distribuido ao docente deve estender-se ao longo de 5 dias / semana, salvo casos
devidamente justificados (a indicar pelo Diretor & equipa de horarios).
- Sempre que possivel, devem, ainda, ser tidos em conta 0s seguintes aspetos:
i) Preservar a continuidade das equipas pedagogicas, inclusive o cargo de diretor de
turma, dentro de cada ciclo de ensino (salvo situacdes excecionais, devidamente
fundamentadas);
ii) a distribuicdo de servico de cada docente ndo devera ter mais de quatro  niveis;
iii) a formacdo de equipas educativas nos anos abrangidas pelo Decreto-lei n.° 55/2018
devera ser constituida por um nimero reduzido de docentes para cada conjunto de duas
ou trés turmas a fim de permitir o desenvolvimento de projetos inter e transdisciplinares,
consubstanciados no trabalho colaborativo efetivo;
iv) na transi¢do do 3° ciclo para o ensino secundario a continuidade pedagdgica deve ser
garantida pelo professor que acompanhou o maior nimero de alunos. (salvo situagdes
excecionais, devidamente fundamentadas).
- A distribuicdo de servico concretiza-se com a entrega de um horario semanal a cada docente da
educacdo pré-escolar, do 1.° 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, do ensino secundério e da
educacéo especial, no inicio do ano letivo ou no inicio da sua atividade, sempre que esta ndo

coincida com o inicio do ano letivo.
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2.4. CRITERIOS GERAIS DE ELABORACAO HORARIOS

- O esquema de funcionamento dos estabelecimentos de ensino do Agrupamento de Escolas de
Castro Verde, definido em funcéo da previsao do numero de turmas, nimero de tempos / horas
curriculares de cada ano ou curso e capacidade dos respetivos espacos, obedecera ao regime
normal.

- O periodo de funcionamento das atividades letivas no Agrupamento de Escolas de Castro

Verde sera o constante no seguinte quadro:

Quadro 16. Horério de funcionamento das atividades letivas por estabelecimento de ensino

Nivel de . Horario de funcionamento das atividades
. Estabelecimento .
ensino letivas

JI de Castro Verde

, Das 9h as 12h30 e das 14h as 15h30
Pré-escolar Centro Escolar n.° 2
Outros estabelecimentos Das 9h30 as 12h30 e das 13h30 as 15h30
EB1 de Castro Verde \ .
10 CEB Centro Escolar n. 2 Das 9h as 12h30 e das 14h as 15h30
Outros estabelecimentos Das 9h30 as 12h30 e das 13h30 as 15h30
2"e 3° CEB EB2,3 Dr. Anténio Francisco Colaco
Ensino  Seoundari ¢ Das 8h20 as 13h20 e das 13h35 as 17h35
secundario Escola Secundaria

- A apresentacdo de cada horario obedecera ao esquema de blocos/tempos letivos devidamente
definidos quanto ao seu inicio e conclus&o.

- A elaboracdo de todos os horarios obedecerd, primordialmente, a critérios de ordem
pedagdgica.

- Para a elaboracdo de horarios conjugar-se-80 0s interesses globais do corpo discente e do
Agrupamento, no respeito inequivoco dos normativos legais vigentes e do Regulamento Interno.
- O periodo minimo destinado ao almoco sera de 1h e o periodo méximo sera de 2h.

- Ao longo do ano, podem existir ajustes do horario das turmas as necessidades escolares que
ocorram.

- A responsabilidade dltima da elaboracéo dos horarios € da competéncia do Diretor.

e Horarios dos Docentes

- A componente letiva de cada docente de carreira tem que estar completa, ndo podendo, em caso

algum, conter qualquer tempo de insuficiéncia.
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- No preenchimento do horario de cada docente tem prioridade sobre qualquer outro, o servico
letivo resultante dos grupos e turmas existentes na escola.

- A componente ndo letiva do servi¢co docente encontra-se definida no artigo 82.° do ECD e
abrange a realizacdo de trabalho individual e a prestacdo de trabalho na escola.

- No 1.° ciclo do ensino bésico, o tempo total da matriz curricular integra o tempo inerente ao
intervalo entre as atividades letivas com excecdo do periodo de almocgo.

- O horério dos docentes dos 2°, 3° ciclos e ensino secundario ndo deve incluir mais de 3 blocos
ou 6 segmentos letivos consecutivos, nem deve incluir mais de 8 segmentos letivos diarios.

- O docente obriga-se a comunicar a direcdo qualquer facto que implique reducdo ou
condicionamento na elaboracdo do horario.

- Podem existir ajustes do horério dos docentes as necessidades escolares que ocorram ao longo
do ano letivo.

- Apos a distribuicdo de servigo, 0s minutos remanescentes da componente letiva devem constar
nos horarios dos docentes e serem utilizados em atividades letivas.

- Sempre que um docente tenha, no mesmo dia e turno, servico letivo distribuido em diferentes
estabelecimentos do mesmo agrupamento, o tempo de deslocacdo entre eles é considerado

componente nao letiva de estabelecimento.

e Horarios das Turmas

Horarios dos grupos de pré-escolar

- O horario das criangas da educacdo pré-escolar é distribuido ao longo dos 5 dias da semana,
tendo diariamente 5 horas letivas, sendo cada unidade de tempo igual a 60 minutos.

- Na educacdo pré-escolar, nenhuma turma podera ter mais de 3h30 letivas consecutivas.

- Nos horarios da educacdo pré-escolar deverdo constar as Atividades Curriculares e as

Atividades de Animacdo e Apoio a Familia.

Horarios das turmas de 12 ciclo

- O horario dos alunos do 1° ciclo é distribuido ao longo dos 5 dias da semana, tendo diariamente
5 horas letivas, sendo cada unidade de tempo igual a 60 minutos.

- No 1° ciclo nenhuma turma podera ter mais de 3h30 letivas consecutivas.
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- As disciplinas de Portugués, Matematica, Estudo do Meio e Inglés deverdo ser trabalhadas,
preferencialmente, no periodo da manha.

- As atividades de enriquecimento curricular devem ser trabalhadas nos ultimos tempos da tarde.
- No caso das disciplinas com duas/trés aulas por semana deve ser evitado que estas tenham lugar

em dias consecutivos.

Horarios das turmas de 22, 32 ciclos e ensino secundario

- No 2° e 3° ciclo e no Ensino Secundario as aulas serdo organizadas em blocos de 90 minutos ou
segmentos de 45 minutos.

- No horério de cada turma ndo poderdo ocorrer tempos desocupados, vulgo “furos”.

- Nos 2° e 3° ciclos e ensino secundario, deve ser acautelada a marcacdo das aulas que nao sao
frequentadas pela totalidade dos alunos da turma, as quais terdo de figurar no inicio ou final dos
turnos, caso os alunos que néo as frequentem ndo tenham ocupagao.

- No horario de cada turma nao poderao existir segmentos isolados de 45 minutos.

- Os horérios devem possibilitar, tanto quanto possivel, o acesso de todas as turmas as salas
especificas.

- No 2° ciclo deve ser evitada a existéncia de turmas com 3 blocos de 90 minutos consecutivos.

- Nos 2°, 3° ciclos e ensino secundario, 0 numero de blocos/segmentos nao deve ser superior a 4
blocos/8 tempos, respetivamente, em cada dia de aulas, podendo ser de 4,5/9, excecionalmente,
em dois dias da semana. No ensino secundario profissional este limite podera ser ultrapassado
para permitir o cumprimento da carga horaria da matriz.

- As aulas de disciplinas cuja carga curricular se distribui por trés ou menos dias, ndo devem ser
lecionadas em dias consecutivos;

- No 2° e 3° CEB e ensino secundario, as aulas praticas de Educagdo Fisica que ocorrem no
periodo da tarde sé poderao iniciar-se apos 60 minutos do periodo de almoco.

- As aulas de Lingua Estrangeira | e Il ndo podem ser lecionadas em tempos letivos
consecutivos.

- Nas disciplinas com componente pratica/experimental, onde se verifica desdobramento, os
turnos devem existir no mesmo periodo e dia.

- Nas disciplinas de Ciéncias Naturais e Fisico-quimicas do 3° ciclo do ensino basico é permitido
0 desdobramento, no tempo correspondente a um maximo de 90 minutos, desde que o n° de

alunos seja igual ou superior a 20.
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- Nos cursos cientifico-humanistico é permitido o desdobramento no tempo de 135 minutos,
quando o n° de alunos for superior a 20 alunos, nas seguintes disciplinas bienais: Biologia e
Geologia; Fisica e Quimica A e Lingua Estrangeira (da componente de formacao de LH).

- Nos cursos cientifico-humanistico € permitido o desdobramento no tempo de 90 minutos,
quando o n° de alunos for superior a 20 alunos, nas seguintes disciplinas anuais: Biologia, Fisica,
Geologia e Quimica.

- Nas disciplinas de carater laboratorial da componente de formacgdo cientifica do ensino
secundario profissionais, até um tempo letivo, sempre que o nimero de alunos for superior a 20.
- Nas disciplinas de carater laboratorial, oficinal ou informatico da componente de formacao
técnica dos cursos profissionais, na totalidade da carga horaria semanal, quando o n° de alunos
for superior a 15.

- As aulas de apoio ao estudo e as aulas de apoio educativo serdo atribuidas no inicio ou final de
cada um dos periodos (manhd ou tarde), ndo devendo concentrar-se num mesmo periodo, tendo

em conta o equilibrio do horario semanal.

3. APOIO AO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

e Educacdo inclusiva /respostas educativas

A Educacéo Inclusiva visa promover uma efetiva escola inclusiva, onde todos e cada um dos
alunos, independentemente da sua situacdo pessoal e social, encontram respostas que lhes
possibilitam a aquisicdo de um nivel de educacdo e formacdo facilitadoras da sua plena incluséo
social. Esta prioridade vem concretizar o direito de cada aluno a uma educacgédo inclusiva que
responda as suas potencialidades, expectativas e necessidades no ambito de um projeto educativo
comum e plural que proporcione a todos a participacdo e o sentido de pertenca em efetivas
condicGes de equidade, contribuindo assim, para maiores niveis de coesdo social (Decreto-Lei
N.° 54/2018 de 6 de julho).

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI) constitui um recurso
organizacional especifico de apoio a aprendizagem e a inclusao, a partir de uma visao holistica,
na condugdo do processo de identificacdo das medidas de suporte a aprendizagem e & inclusé&o,
em funcdo das caracteristicas de cada aluno, no acompanhamento e na monitorizacao da eficacia
da aplicacdo dessas mesmas medidas, reforcando o envolvimento de todos os intervenientes no

processo educativo, no sentido de construir uma abordagem participada integrada e eficaz.
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Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao

As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a adequagdo as
necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condi¢Ges da sua realizagéo plena,
promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na frequéncia e
na progressdo ao longo da escolaridade obrigatoria, sdo organizadas em trés niveis de
intervencg&o: universais, seletivas e adicionais

As medidas de diferente nivel sdo mobilizadas, ao longo do percurso escolar do aluno, em
funcdo das suas necessidades educativas, a sua definicdo é realizada pelos docentes, ouvidos 0s
pais ou encarregados de educagdo e outros técnicos que intervém diretamente com o aluno,

podendo ser adotadas em simultaneo, medidas de diferentes niveis.

- Medidas universais (Artigo 8.9)

As medidas universais correspondem as respostas educativas que a escola tem disponiveis para
todos os alunos com objetivo de promover a participacdo e a melhoria das aprendizagens.
Consideram-se medidas universais, entre outras:

a) A diferenciacdo pedagogica;

b) As acomodagdes curriculares;

c¢) O enriquecimento curricular;

d) A promocao do comportamento pré-social;

e) A intervencdo com foco académico ou comportamental em pequenos grupos.

- Medidas seletivas (Artigo 9.°)
As medidas seletivas visam colmatar as necessidades de suporte a aprendizagem ndo supridas
pela aplicacdo de medidas universais. Consideram-se medidas seletivas:
a) Os percursos curriculares diferenciados;
b) As adaptacOes curriculares ndo significativas;
c) O apoio psicopedagdgico;
d) A antecipacéo e o reforco das aprendizagens;

e) O apoio tutorial.
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- Medidas adicionais (Artigo 10.9)

As medidas adicionais visam colmatar dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da
comunicacéo, interacdo, cognicdo ou aprendizagem que exigem recursos especializados de apoio
a aprendizagem e a inclusdo. A mobilizacdo das medidas adicionais depende da demonstracéo da
insuficiéncia das medidas universais e seletivas, cuja fundamentacdo deve ser baseada em
evidéncias e constar do relatdrio técnico-pedagogico. Consideram -se medidas adicionais:

a) A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;

b) As adaptacOes curriculares significativas;

¢) O plano individual de transicao;

d) O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;

e) O desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social.

e Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA)

O Centro de Apoio a Aprendizagem é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos
e materiais, dos saberes e competéncias da escola, tem como objetivos gerais:

- Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da

escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;

- Promover e apoiar 0 acesso a formacao, ao ensino superior e a integracdo na vida pos-

Escolar;

- Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participacdo social e a vida autbnoma.
O CAA do Agrupamento de Escolas de Castro Verde situa- se na EB 2,3 Dr. Antonio Francisco
Colaco, sala CAA. Contudo, devido ao facto do Agrupamento de Escolas de Castro Verde ter
varias escolas com um namero significativo de alunos foram também criados varios polos,
designadamente na Escola Secundaria (sala 22), na EB1 n° 1 de Castro Verde (sala CAA) e na
EB1 n°2 de Castro Verde (sala de Ciéncias/CAA). O Centro tem ainda extensdo as escolas de 1°
ciclo do meio rural pertencentes ao Agrupamento, atraves da deslocacdo de recursos humanos

sempre que necessario.
Fazem parte integrante o CAA os Gabinetes de Psicologia, situados na EB2,3 de Castro Verde,

na Escola Secundéaria e na EB1n°1 de Castro Verde, com duas psicologas, uma a tempo inteiro e

outra a meio tempo, que realizam avaliagcdes e desenvolvem atividades de orientacdo escolar e
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vocacional aos alunos do agrupamento desde o 1° ciclo ata ao ensino secundario. Englobada nas

suas funcdes esta a prestacdo de apoio aos docentes sempre que solicitado.

e Equipa Local de Intervencao Precoce

O Agrupamento de Escolas de Castro Verde é Agrupamento de referéncia para a Intervencao
Precoce no Concelho de Castro Verde.

A ELI esta sediada nas instalaces do Lar Jacinto Faleiro, presta apoio direto as criangas do 0 aos
6 anos de idade e as suas familias. A sua atuacdo tem como objetivo desenvolver competéncias
parentais, apoiar as familias na procura de respostas sociais e promover a articulacdo com a
comunidade. O acompanhamento pode ocorrer em contexto de Creche/Jardim de Infancia e/ ou
no domicilio.

A equipa é constituida por uma Educadora, uma Terapeuta da Fala a meio tempo, uma Psicologa
a meio tempo, uma Técnica de Servi¢co Social, uma Fisioterapeuta com sete hora e uma

Enfermeira quatro horas.

e Apoio Tutorial Especifico

De acordo com o disposto no art.° 12°, do Despacho Normativo n° 10-B/2018, de 6 de julho, sdo
implementadas tutorias destinadas ao acompanhamento do processo educativo dos alunos dos 2°
e 3° ciclos com duas ou mais retencfes no seu percurso. Estas tutorias sdo asseguradas por um
docente, cujo perfil e horéario permitem prestar um acompanhamento de proximidade aos alunos

e sdo organizadas da seguinte forma:

- Os grupos de alunos com apoio tutorial especifico devem ser organizados de forma
homogénea por ano e/ou problematica.

- Os alunos de um mesmo grupo devem ter tempos comuns no seu horério para o apoio
tutorial especifico.

- A frequéncia do apoio tutorial especifico requer a autorizacdo do respetivo Encarregado
de Educacéo.
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e Apoio Pedagdgico

Estes apoios funcionam nos 2° 3° Ciclos e Ensino Secundario, os alunos que revelam mais
dificuldades séo propostos pelo Conselho de Turma, por sugestdo do professor da disciplina. Sdo
considerados um meio eficaz para que, em contexto mais favoravel, se realizem as aprendizagens
e se recuperem 0s pré-requisitos necessarios. No 2° ciclo € disponibilizado o apoio as disciplinas
de Portugués e Matematica, nos restantes ciclos — 3° ciclo e Ensino Secundario — as disciplinas
sujeitas a provas finais e exames a nivel nacional, preferencialmente, lecionadas pelos docentes
do Conselho de Turma.

Os alunos propostos para estas modalidades de apoio e respetivos Encarregados de Educacao
serdo informados pelo Diretor de Turma do horario do apoio, devendo ser assumido um
compromisso de assiduidade.

No final do ano letivo, no periodo anterior a realizacdo das provas finais de ciclo e dos exames
nacionais do ensino secundario, é disponibilizado um apoio pedagdgico extra a todos os alunos,

mediante autorizacdo dos Encarregados de Educacéo.

e Metodologia Fénix

No ano letivo de 2016/2017, foi implementado no 1° ciclo o Projeto Fénix, cuja da metodologia
permite desenvolver dindmicas de ensino e de aprendizagem diversificadas e personalizadas, este
projeto permite ainda uma metodologia de trabalho colaborativo entre docentes; uma aplicacéo
precoce de estratégias de recuperacdo; uma resposta em tempo real face as dificuldades
apresentadas pelos alunos; a partilha e troca de experiéncias entre docentes.

Todas as turmas beneficiam de horas de um professor Fénix, permitindo assim que o professor

titular de turma possa realizar o apoio a pequenos grupos no ninho.

e Atividades de Enriquecimento do Curriculo

A Educagéo pré-escolar, como primeira etapa da Educacdo Basica no processo de educagdo ao
longo da vida, deve proporcionar atividades de animacao e de apoio a familia (AAAF) ou seja,
deve dar resposta as necessidades sociais, garantindo tempos de atendimento mais longos e com

qualidade, que respondam as necessidades dos pais e ao bem-estar das criancas.
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Este projeto é desenvolvido em parceria com a Camara Municipal que é responsavel ndo so6 pela
contratacdo das animadoras mas também pelo equipamento das instalagdes onde decorrem estas
atividades e pela disponibilizacdo de todo o material de desgaste e pedagdgico.

Em todos os jardins-de-infancia, em parceria com a Camara Municipal, € desenvolvida a

atividade fisica e motora (2x45 minutos por semana).

No primeiro ciclo desenvolvem-se atividades de enriquecimento curricular (AEC), sendo o
Agrupamento de Escolas a entidade promotora.
O horério de funcionamento das atividades decorre diariamente, sendo organizadas por blocos de

60 minutos, de acordo com o seguinte horério e plano (quadro 17):

Quadro 17. Horério das AEC’s e atividades, por ano de escolaridade

Horario de realizacdo da AEC
16.00h — 17.00h Periodo da tarde Em todas as
escolas do AE

Anos de escolaridade Atividades Carga horéaria semanal
Atividades Ludico Expressivas 2x60 minutos
Expressédo Musical 60 minutos
1.°e 2.°anos Expresséo Fisica 2x60 minutos
Expressédo Fisica 2x60 minutos
Oficina da Escrita 60 minutos
Programacéo e Robotica 60 minutos
3.2ano Atividades Ladico Expressivas 60 minutos
Expressédo Fisica 60 minutos
Oficina da Escrita 60 minutos
4.° ano Programacéo e Robdtica 60 minutos

As atividades realizam-se ao final da tarde sem flexibilizacdo nos horarios das turmas, de acordo
com a aprovacéo do Conselho Geral.

As planificacdes séo elaboradas em articulagdo com os técnicos e os docentes do 1° ciclo com 0
aval do Conselho Pedagdgico, para que haja articulagdo entre o curriculo e as atividades de
enriquecimento e sdo aprovadas pelo Conselho Geral.

A supervisdo é feita pelo docente titular de turma do 1° ciclo.
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e Biblioteca Escolar

A Biblioteca Escolar, como espago agregador de conhecimentos e recursos diversificados, possui
uma dinamica propria e pretende, na escola, ser implicada no suporte as aprendizagens, no apoio
ao curriculo, no desenvolvimento da literacia digital, na formacdo de leitores criticos e na
construcdo da cidadania, tentando assegurar a todos os alunos condig¢des e oportunidades para o
seu desenvolvimento integral. Procura, ainda, promover a leitura, proporcionar aprendizagens
significativas e dinamizar a aplicacdo pratica de saberes transversais. Tem também como funcao
a oferta de recursos diversificados ao estudo e a ocupacao de tempos livres dos alunos.

Para promover a leitura e as literacias tém vindo a ser implementados, com consequéncias muito
positivas varios projetos, tais como: Oficina de Leitura Expressiva, Encontros com Autores,
Concursos de Leitura, Hora do Conto na Biblioteca, blog CastroLé+ - recursos online, CastroLé+
Ciéncias, CastroLé+ Histdria, CastroLé+ com Todos — Radio com todos (nas turmas PIEF no
AE, no GPS e na ART)- e TIC no Pré-escolar.

e Desporto Escolar

Estas atividades visam proporcionar aos alunos o aperfeicoamento das técnicas desportivas de
acordo com a modalidade escolhida, o desenvolvimento do espirito de cooperagdo e respeito
muatuo bem como experiéncia na pratica de competicdo desportiva formal, num ambiente
regulado por critérios pedagdgicos.

Este projeto envolve alunos do 2° ciclo até ao ensino secundario promovendo atividades nas

seguintes modalidades: ténis de mesa; natacdo; futsal; badminton e voleibol.

e Educacdo para a Saude - Gabinete Jovem

E um servico de atendimento e apoio & comunidade escolar que promove a prevencdo de
situacOes de risco, valoriza as atitudes relativas a prestacdo de auxilio e primeiros socorros,
desenvolve o espirito de voluntariado e dadiva benévola, divulga informacdo sobre tematicas
relativas a salde compreende a saude como um estado de bem-estar fisico-psicologico em
equilibrio com o meio. Este projeto abarca um conjunto de atividades que tem contribuido

significativamente para desenvolver e promover continuamente a educacao para a Saude.
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e ERASMUS +

O Erasmus+ € 0 programa europeu gque apoia a educacao, a formacéo, a juventude e o desporto,
fomentando ainda o sentimento de pertenca a Unido Europeia e contribuindo para o aumento da
tolerancia e da aceitagdo das diferencas atraves da partilha de experiéncias, cultura e saberes.

O programa Erasmus+ tem ainda como objetivos contribuir para a Estratégia Europa 2020, para
0 crescimento, 0 emprego, a equidade e a inclusdo sociais, bem como para o quadro estratégico
da UE em matéria de educacdo e formacdo EF2020.

O Agrupamento de Escolas Castro Verde participa no programa Erasmus+, desde o ano letivo
2016/2017. O seu envolvimento nestes projetos tem-sido deveras enriquecedor para todos 0s
seus intervenientes, nomeadamente para os alunos, possibilitando-lhes a aquisicdo de novos
conhecimentos e experiéncias, potenciadores de saberes e ferramentas para o futuro. E ainda de
ter em conta que a participacdo no programa Erasmus+ é sempre valorizada num curriculo.
Atualmente, estdo em curso quatro projetos, dois de continuidade e dois a iniciar no presente ano

letivo, a saber:

“The way to success” — Espanha, Polonia e Portugal

e “EDDIN - Educate to innovate” - Finlandia, Roménia, Republica Checa, Espanha,
Portugal

e “The Challenge of Being Happy in a European Society” - Alemanha, Croacia, Suécia e
Portugal

e “Let’s Talk Some STEM” - Finlandia, Romeénia, Turquia, Espanha, Portugal

54



4. CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

De acordo com a legislagdo em vigor, o regime de avaliacdo e certificacdo de aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos afirma-se como elemento integrante e regulador de todo o processo
de ensino aprendizagem, afirmando a dimensdo eminentemente formativa da avaliacdo, que se
quer integrada e indutora de melhorias no ensino e na aprendizagem.

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliagcdo orienta o0 percurso
escolar dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente 0s conhecimentos
adquiridos, bem como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

A avaliacdo do aluno deve constituir um fator positivo, deve ter em conta as dificuldades
diagnosticadas e as aprendizagens a melhorar, deve valorizar o conhecimento e deve ter em
conta os diferentes ritmos de aprendizagem. Deve ainda promover mecanismos de equidade e
eficacia, assegurando a igualdade de tratamento e 0s processos mais adequados para a aquisicao
das aprendizagens de todos os alunos

Na avaliagdo devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e
adequados as finalidades, ao objeto em avaliacdo, aos destinatarios e ao tipo de informacéo a
recolher, que variam em funcdo da diversidade e especificidade do trabalho curricular a
desenvolver com os alunos. A avaliagdo deve ser partilhada por professores, alunos e
encarregados de educacdo e deve ser um processo transparente, nomeadamente através da
clarificacdo e explicitacdo dos critérios adotados.

Estes critérios integram as normas ou modelos, segundo os quais as aprendizagens dos alunos
vao ser avaliadas e constituem referenciais comuns dentro do agrupamento, devendo ser
operacionalizados pelos elementos das estruturas intermédias, imprimindo uma dindmica de
sucesso escolar dos alunos no ato educativo.

Compete ao Conselho Pedagdgico aprovar os critérios gerais e especificos de avaliacdo dos
alunos que frequentam o Agrupamento de Escolas de Castro Verde, de acordo com as
orientagdes do curriculo nacional, para cada ciclo e ano de escolaridade, sob proposta dos

departamentos curriculares.
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Referenciais de Avaliacao

A avaliacdo é um processo continuo que deve privilegiar a diversidade de estratégias e de

procedimentos, técnicas e instrumentos de avaliacdo. Na avaliacdo do desempenho dos alunos,

deve promover-se:

a coeréncia e a sequencialidade entre os anos que compBem os ciclos de estudos,
articulando-se com o ciclo anterior;

a devida articulacdo entre os conteudos disciplinares e 0s respetivos objetivos;

a integracao das dimensdes teorica e pratica dos conhecimentos, através da valorizacédo
da aprendizagem experimental;

a articulacéo do curriculo e da avaliacdo, assegurando que esta constitua um elemento de
referéncia que reforce a sistematizacdo do que se ensina e do que se aprende;

o rigor da avaliacdo, valorizando os resultados escolares e reforcando a avaliacdo
sumativa externa;

0 enriquecimento da aprendizagem através de atividades, em funcdo do projeto
educativo;

as aprendizagens ligadas a componentes do curriculo e a transversalidade da educacao
para a cidadania e da compreensao e expressao em lingua portuguesa;

a implementacdo de préaticas de avaliacdo multidisciplinar com recurso a execucao de
trabalhos que requerem a articulacdo de conhecimentos e competéncias das Vvarias

disciplinas do curriculo.

Os critérios de avaliacdo de cada disciplina, enquadrados pelo Projeto Educativo de Escola,

devem ter em conta o Perfil dos Alunos, as aprendizagens essenciais e demais documentos
curriculares (Portaria n.° 223-A/2018 de 03/08 e Portaria n.° 226-A/2018 de 07/08).

O documento prevé um conjunto de acOes

educativas relacionadas com a préatica docente, nomeadamente:

abordar os conteldos de cada area do saber, associando-os a situagfes e problemas
presentes no quotidiano da vida do aluno ou presentes no meio sociocultural e geogréafico
em que se insere, recorrendo a materiais e recursos diversificados;

organizar o ensino prevendo a experimentacdo de técnicas, instrumentos e diversas

56


http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf
http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf

formas de trabalho, promovendo intencionalmente, na sala de aula ou fora dela,
atividades de observacao, questionamento da realidade e integracao de saberes;

e organizar e desenvolver atividades cooperativas de aprendizagem, orientadas para a
integracdo e troca de saberes, a tomada de consciéncia de si, dos outros e do meio e a
realizacdo de projetos intra ou extraescolares;

e organizar o ensino prevendo a utilizacéo critica de fontes de informagdo diversas e das
tecnologias da informagéo e comunicacao;

e promover de modo sistematico e intencional, na sala de aula e fora dela, atividades que
permitam ao aluno fazer escolhas, confrontar pontos de vista, resolver problemas e tomar
decisdes com base em valores;

e criar na escola espagos e tempos para que os alunos intervenham livre e
responsavelmente;

e valorizar, na avaliacdo das aprendizagens do aluno, o trabalho de livre iniciativa,

incentivando a intervencao positiva no meio escolar e na comunidade.

As Aprendizagens Essenciais (AE) sdo documentos de orientacdo curricular base na
planificacdo, realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, conducentes ao
desenvolvimento das competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdrio. Para cada ano e area disciplinar/disciplina, as AE elencam os conhecimentos, as
capacidades e atitudes a desenvolver por todos os alunos.

Assim, os critérios de avaliacdo devem enunciar um perfil de aprendizagens especificas para
cada ano ou ciclo de escolaridade, integrando descritores de desempenho, em consonancia com
as Aprendizagens Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da

Escolaridade Obrigatdria.

Dominio de Autonomia Curricular (DAC)

Os Dominios de Autonomia Curricular (DAC) sdo areas de confluéncia do trabalho
interdisciplinar ou de integracdo curricular nas quais a escola concretiza as suas opcoes
curriculares, ou seja, diferentes possibilidades de organizacgéo e gestdo, a disposicao da escola, a
implementar de acordo com as prioridades por ela definidas, decorrentes da apropriagdo do
curriculo e do exercicio da sua autonomia, que permitem a consecucdo das areas de

competéncias do Perfil dos Alunos.
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Para a concretizacdo do trabalho a realizar nestas oficinas, recomenda-se que sejam definidas

tematicas que confluam na intersecdo das aprendizagens das diferentes disciplinas e se

privilegie o trabalho préatico e ou experimental e o desenvolvimento das capacidades de

pesquisa, relacdo e anélise, tendo por base, designadamente:

Os temas ou problemas abordados sob perspetivas disciplinares, numa abordagem
interdisciplinar.

Os conceitos, factos, relacdes, procedimentos, capacidades e competéncias, na sua
transversalidade e especificidade disciplinar.

Os géneros textuais associados a producdo e transmissdo de informacdo e de

conhecimento, presentes em todas as disciplinas.

Pretende-se com os DAC:

Consolidar, aprofundar e enriquecer as Aprendizagens Essenciais.

Valorizar as areas de competéncias definidas no Perfil dos Alunos.

Desenvolver competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexdo, mobilizacdo critica e
autonoma de informacdo, com vista a resolucdo de problemas e ao refor¢o da
autoestima dos alunos.

Promover o exercicio da cidadania ativa, de participacdo social em contextos de
partilha e de colaboracédo e de confronto de ideias.

Implementar metodologias centradas no aluno, proporcionando situagdes de
aprendizagens significativas.

Avaliar periodicamente a participacdo dos alunos nos Projetos de Dominios de
Articulagdo Curricular em funcéo dos instrumentos de avaliacdo aplicados em cada
area curricular.

Promover metodologias de trabalho de projeto interdisciplinar, tornando as
aprendizagens mais significativas, mais enriquecedoras e interativas, alicercadas em

motivacdes intrinsecas dos alunos e tornando-0s mais criticos e criativos.

As atividades desenvolvidas nos DAC serédo consideradas na avaliagdo das respetivas disciplinas

de acordo com os critérios de avaliacao a definir pelos departamentos curriculares.
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Cidadania e Desenvolvimento

De acordo com as orientacbes do documento Estratégia Nacional de Educacdo para a

Cidadania, e Estratégia de Educacdo para a Cidadania do Agrupamento, a componente de CD
deve ser um espaco curricular privilegiado para o desenvolvimento de aprendizagens com
impacto na atitude civica individual (identidade cidadd, autonomia individual, direitos
humanos), no relacionamento interpessoal (comunicacdo e dialogo) e no relacionamento
social e intercultural (democracia, desenvolvimento humano sustentavel, globalizacdo e

interdependéncia

A componente de CD, em todos os niveis e ciclos de ensino, com excecao do ensino secundario,
é objeto de avaliacdo, em conformidade com a sua presenca nas matrizes curriculares-base e no
quadro da legislacdo em vigor. Os critérios de avaliacdo, definidos pelo Conselho de Turma e
pela escola, sdo validados pelo Conselho Pedagdgico, devendo considerar-se o impacto da

participacdo dos alunos nas atividades realizadas na escola e na comunidade.

4.1. MODALIDADES DE AVALIACAO

A avaliacdo interna das aprendizagens compreende, de acordo com a finalidade que preside a

recolha de informacdo, as modalidades de avaliagcdo formativa e de avaliacdo sumativa.

- Avaliacdo formativa

A avaliacdo formativa, enquanto principal modalidade de avaliacdo, assume caracter continuo e
sistematico, recorre a uma variedade de instrumentos de recolha de informacdo, adequados a
diversidade das aprendizagens e dos contextos em que ocorrem, tendo como fungdes principais a
regulacéo do ensino e das aprendizagens. A diversidade e instrumentos de avaliagdo sdo aferidos
nas areas disciplinares. Os instrumentos de avaliagdo podem conter men¢@es qualitativas, para o
ensino basico e para o ensino secundario.
Para os trés ciclos do ensino basico, bem como para o0 ensino secundario, consideram-se
instrumentos de avaliagéo:

« Registos de observacéo: intervencdes orais e escritas;

o Guides de trabalho;

o Trabalhos individuais ou de grupo;
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Relatorios;

Testes de avaliacéo;

Portfolios de evidéncias de aprendizagem individual;

Trabalhos préticos;

Atividades experimentais;

Construcéo de artefactos, de dossiés tematicos, de modelos;

Elaboragdo de apresentagdes, de entrevistas, de esquemas, de mapas, de plantas, de
noticias, de panfletos, de videos, de cartazes;

Debates;

Visitas de estudo;

Outros a definir pelos departamentos curriculares.

A avaliacdo formativa deve ser a modalidade privilegiada de avaliagdo, com a funcdo principal

de melhorar e de regular as aprendizagens. Compete aos professores:

Adotar medidas que visem contribuir para as aprendizagens de todos os alunos.
Fornecer informacdo aos alunos e encarregados de educacdo sobre o
desenvolvimento das aprendizagens. O feedback, nas suas mais variadas formas,
frequéncias e distribuicbes, € um processo indispensavel para que a avaliagdo se
integre plenamente no processo do ensino e aprendizagem.

Reajustar as praticas educativas, orientando-as para a promoc¢do do sucesso
educativo.

Utilizar uma variedade de estratégias, técnicas e instrumentos de avaliacao.

Saliente-se ainda que:

A avaliagdo deve estar integrada no processo de ensino e aprendizagem.

A avaliacdo no ensino bésico deve utilizar métodos predominantemente qualitativos,
ndo se pondo de parte a utilizacdo de métodos quantitativos.

A avaliacdo deve ter em conta 0s contextos, a negociagdo, o envolvimento dos
participantes, a construcao social do conhecimento e 0s processos cognitivos, sociais

e culturais na sala de aula.
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- Avaliacdo sumativa
A avaliacdo sumativa realiza-se no final de cada periodo letivo, utilizando a informacéo
recolhida e traduz-se na formulacdo de um juizo globalizante sobre as aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos, tendo como objetivos a classificacdo e certificagéo, e inclui:
e A avaliacdo sumativa interna, da responsabilidade dos professores e dos 6rgdos de gestdo
e administracdo do agrupamento;
e A avaliagdo sumativa externa, da responsabilidade dos servicos ou entidades do

Ministério da Educacéo e Ciéncia designados para o efeito.

a) Ensino Basico

A evolucdo do processo educativo dos alunos no ensino basico assume uma logica de ciclo,
progredindo para o ciclo imediato o aluno gue tenha adquirido os conhecimentos e desenvolvidas

as capacidades definidas para cada ciclo de ensino.

No 1.° ciclo do ensino basico, a informacdo resultante da avaliacdo sumativa materializa-se na
atribuicdo de uma mencdo qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente ou Insuficiente, em todas
as disciplinas, no final de cada periodo letivo, sendo acompanhada de uma apreciacdo descritiva
sobre a evolucdo das aprendizagens do aluno, com inclusdo de areas a melhorar ou a consolidar,

sempre que aplicavel, a inscrever na ficha de registo de avaliacao.

No 1.° ano de escolaridade, a informacdo resultante da avaliagdo sumativa pode expressar-se

apenas de forma descritiva em todas as componentes do curriculo, nos 1.° e 2.° periodos.

No 2.° e 3.°ciclos do ensino basico, a informacédo resultante da avaliacdo sumativa expressa-se
numa escala de 1 a 5 e, sempre que se considere relevante, € acompanhada de uma apreciagdo
descritiva sobre a evolucdo da aprendizagem do aluno, incluindo as &reas a melhorar ou a

consolidar, sempre que aplicavel, a inscrever na ficha de registo de avaliacéo.
A ficha de registo de avaliacdo, que retne as informacGes sobre as aprendizagens no final de
cada periodo letivo, deve ser apresentada aos encarregados de educacdo, quando possivel em

reunido presencial, de forma a garantir a partilha de informacéo e o acompanhamento do aluno.
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Critérios de transicdo / retencao:

No ensino bésico, devem observar-se as condi¢cdes de transicdo e de aprovagédo
previstos no art.° 32 da Portaria 223-A/2018 de 3 de agosto.
Nos anos ndo terminais de ciclo (1°, 2°, 3°, 5°, 7° e 8° anos), a decisdo de transi¢édo
para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagdgico e enquadra-se numa
I6gica de ciclos de aprendizagem. Ha lugar a retencdo dos alunos a quem tenha sido
aplicado o disposto nas alineas a) e b) do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de
5 de setembro (retencdo por excesso de faltas injustificadas).
Nos anos terminais de ciclo (4° 6° 9° anos), o aluno ndo progride e obtém a
mencéo de N&o Aprovado, se estiver numa das seguintes condi¢es:
i) No 1° ciclo, tiver obtido:
- Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués e Matematica.
- Mencdo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e,
cumulativamente, meng&o Insuficiente em duas das restantes disciplinas.
i) Nos 2.°e 3.°ciclos, tiver obtido:
- Classificagdo inferior a nivel 3, nas disciplinas de Portugués e Matematica.
- Classificacdo inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.
Sem prejuizo da aplicacdo das disposicdes legais previstas na legislacdo, os alunos
transitam de ano desde que o Conselho de Docentes / Turma considere ser essa a
melhor opcdo no sentido da formagdo do aluno, independentemente do nimero de
classificagOes inferiores a trés que 0 mesmo venha a obter no final do ano.
No final do 3.° ciclo do ensino bésico, a ndo realizacdo das provas finais por alunos
do ensino basico geral e dos cursos artisticos especializados implica a sua nao
aprovacao neste ciclo.
As Atividades de Enriquecimento Curricular no 1.° ciclo, o Apoio ao Estudono 1.°e
2.° ciclo, as disciplinas de Educagéo Moral e Religiosa e de oferta complementar, nos
trés ciclos do ensino basico, ndo sdo consideradas para efeitos de transi¢cdo de ano e
aprovacao deciclo.
A retencdo em qualquer ano de um dos ciclos do ensino basico implica a repeticao de

todas as componentes do curriculo do respetivo ano de escolaridade.
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b) Ensino secundario

Em todas as disciplinas constantes dos planos de estudo sdo atribuidas classificagdes na escala de
0 a 20 valores.
A avaliacdo sumativa interna é formalizada em reunides de avaliagdo do conselho de turma, no
final de cada periodo letivo, tendo, no final do 3.° periodo, as seguintes finalidades:
e Apreciacdo global do trabalho desenvolvido pelo aluno e do seu aproveitamento ao
longo do ano.
e Atribuicdo, no respetivo ano de escolaridade, de classificacdo de frequéncia ou de
classificagéo final nas disciplinas.
e Decisdo, conforme os casos, sobre a progressao nas disciplinas ou transi¢do de ano,
bem como sobre a aprovagdo em disciplinas terminais, do 10.°, 11.° e 12.° ano de

escolaridade, ndo sujeitas a exame final nacional no plano de estudos do aluno.

A avaliacdo sumativa interna conduz a tomada de decisdo, no ambito da classificacdo e da
aprovacao em cada disciplina, quanto a progressao nas disciplinas ndo terminais, a transi¢do para
0 ano de escolaridade subsequente, a admissdo a matricula e a conclusdo do nivel secundario de
educacdo.

No ensino secundario, devem observar-se as condi¢des de transi¢do, aprovacao e de progressao
previstos no art.° 30 da Portaria 226-A/2018 de 7 de agosto.

A avaliacdo sumativa externa para o0s alunos dos cursos cientifico-humanisticos realiza-se no ano
terminal da respetiva disciplina, nos termos seguintes:

- Na disciplina de Portugués da componente de formacéo geral.

- Na disciplina trienal da componente de formacéo especifica.

-Em duas disciplinas bienais da componente de formacéo especifica, ou numa das disciplinas
bienais da componente de formacdo especifica e na disciplina de Filosofia da componente de

formagéo geral, de acordo com a opgéao do aluno.

¢) Ensino Secundario — Cursos Profissionais

A avaliacdo sumativa expressa-se na escala de 0 a 20 valores e tem como principais fungdes a

classificacéo e a certificacdo, traduzindo-se na formulacdo de um juizo globalizante, exprimindo
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a conjugacdo da auto e heteroavaliacdo dos formandos e da avaliacdo realizada pelo professor,
sobre as aprendizagens e as competéncias adquiridas por aqueles. Incide ainda sobre a formacao
em contexto de trabalho e integra, no final do 3° ano do ciclo de formag&o, uma PAP.

A avaliacdo deve ter em conta a globalidade dos dominios dos saberes, correspondendo ao
conhecimento, compreenséo e aplicacdo dos contetdos lecionados e apreendidos pelos alunos, e
assenta na concretizacao de um juizo de valor materializado na classificacao final atribuida.

Nas disciplinas curriculares dos cursos profissionais e a partir do primeiro ano devem ser
trabalhadas as competéncias pessoais e interpessoais de cada formando, que permitam melhorar
as suas interaces com o0s outros e com o mundo em seu redor. O desenvolvimento da
capacidade de analise, de interpretacdo, de rigor, de resolucdo de problemas e de raciocinio sdo

fundamentais para a integragdo do formando na sociedade e no mercado de trabalho.

4.2. CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO INTERNA

A avaliacdo em educacdo é um elemento integrante e regulador da prética educativa, em cada
nivel de educacdo e ensino e implica principios e procedimentos adequados as suas

especificidades, conforme se descreve nos itens seguintes:

4.2.1. Educacéo Pré-escolar

O curriculo da educacéo pré-escolar é concebido e desenvolvido pelo educador, com base nas
orientacOes curriculares para a educacdo de infancia, através da planificacdo, organizacao e
avaliacdo do ambiente educativo, bem como das atividades e projetos curriculares, com vista a

construcdo de aprendizagens integradas.

A avaliagdo assume uma dimensdo marcadamente formativa, e € um processo continuo que
assenta nos seguintes principios:
e Coeréncia entre os processos de avaliacdo e os principios de gestdo do curriculo definidos
nas orientacdes curriculares para a educacao pré-escolar;
e Carater holistico e contextualizado no processo de desenvolvimento e aprendizagem da
crianca;
e Aquisicdo de aprendizagens das Areas de Contelido e respetivos Dominios;
e Utilizacdo de técnicas e de instrumentos de observacdo registo diversificados que lhe

permitam evidenciar o desenvolvimento e as aprendizagens de cada crianga, ao longo da
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frequéncia na educacdo pré-escolar, tendo em conta as areas de conteudo preconizadas
nas orientacdes curriculares para a educacao pré-escolar;
e Valorizacdo dos progressos da crianca;

e Promocédo da igualdade de oportunidades e equidade.

Planear e avaliar com as criangas constituem atividades educativas integradas no curriculo da
educacao pré- escolar, que permitem ao educador de infancia, por um lado, observar o progresso
das aprendizagens das criancas e, por outro lado, adequar o processo educativo as necessidades
da cada crianca e do grupo.

O educador de inféancia utiliza técnicas e instrumentos de observacao e de registo diversificados
que Ihe permitem evidenciar o desenvolvimento e as aprendizagens de cada crianca, ao longo
da frequéncia na educacdo pré-escolar, tendo em conta as areas de conteldo preconizadas nas
orientacOes curriculares para a educacgdo pré-escolar.

Os educadores de infancia realizam as avaliagBes das criancas e procedem a passagem de
informacdo aos encarregados de educacdo e aos professores do 1° ciclo do ensino basico, de
modo a garantir o acompanhamento pedagdgico das criangas no seu percurso escolar da
educacao pré-escolar para o ciclo seguinte.

O processo individual que acompanha a crianga ao longo de todo o percurso escolar, contem a
informacdo global das aprendizagens significativas, realcando a sua evolugdo e 0s progressos

realizados.

A avaliacdo, enquanto processo continuo, de registo dos progressos realizados pela crianca, ao
longo do tempo, utiliza procedimentos centrados sobre 0 modo como a crianga aprende, como
processa a informagédo, como constréi o conhecimento ou resolve problemas. Os procedimentos
de avaliacdo devem ter em consideragdo a idade e as caracteristicas do desenvolvimento das
criangas, assim como a articulagdo entre as diferentes areas de contetido, no pressuposto de que

a crianga e sujeito da sua propria aprendizagem.

4.2.2. Ensino Basico e Secundario

Os dominios de avaliacédo e as respetivas ponderagdes nos diferentes niveis de educagdo/ensino

constituem referenciais comuns no agrupamento, os quais se sintetizam no seguinte quadro:
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Quadro 17. Ponderagdo por dominio de avaliagdo

Dominios de Avaliacéo
Nivel de ensino Conhecimentos e Capacidades Atitudes e Valores
1° Ciclo (1° e 2° ano) 70% 30%
1° Ciclo (3° e 4° ano) 80% 20%
2°¢ 3° Ciclos 80% 20%
PIEF (E. Basico) 60% 40%
Secundario Regular 90% 10%
Secundario Profissional 80% 20%

No 1° ciclo do ensino bésico, o resultado da classificacdo obtida pelos alunos nos testes escritos
devera ser apresentado numa expressao qualitativa, Insuficiente, Suficiente, Bom e Muito Bom.

Nos 2° e 3° ciclos do ensino basico, o resultado da classificagdo obtida pelos alunos nas fichas de
avaliacdo e/ou outros nos instrumentos de avaliacdo devera ser apresentado numa expressdo

qualitativa, que corresponde a uma percentagem, tal como se define no quadro 18:

Quadro 18. As mengdes qualitativas a utilizar nos instrumentos de avaliagdo

Classificacdes

Percentagem Expresséo Qualitativa
0% a 19% Muito Insatisfatorio
20% a 49% Nao Satisfaz
50% a 54% Satisfaz Pouco
55% a 69% Satisfaz

70% a 89% Satisfaz Bem

90% a 100% Excelente

Nos 2° e 3° ciclos, nas fichas de avaliacdo, a cotacdo de cada questdo podera constar do respetivo
enunciado. Para além da classificagdo global obtida por cada aluno nas fichas de avaliacdo
também a classificagdo atribuida a cada resposta poderd constar da folha de prova ou, em

alternativa, ser dada a conhecer sempre que o aluno o solicite.

No ensino secundario, a mencdo quantitativa devera constar nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, nomeadamente nas fichas de avaliacdo, expressa de 0 a 20 valores (numérico e por
extenso)

Nas fichas de avaliagdo, a cotacdo de cada questdo deve constar no respetivo enunciado.

Para além da classificagcdo global obtida por cada aluno nas fichas de avaliacdo também a
classificacdo atribuida a cada resposta devera ser do seu conhecimento e constar da folha de

prova.
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Importa explicitar ainda alguns aspetos que irdo contribuir para uma planificacdo equilibrada e
coerente das atividades letivas, nomeadamente no que se refere a marcacdo das fichas de
avaliacdo. Assim:

- As datas previstas para a realizagéo das fichas de avaliagdo devem ser marcadas no livro de
ponto e dadas a conhecer aos alunos

- A excecdo de situacBes devidamente justificadas, as fichas de avaliagdo ndo devem estar
concentradas, ndo se realizando mais de uma ficha de avaliagdo por dia, mais de trés fichas na

mesma semana e na Ultima semana de aulas.

Nos anos abrangidos pela reforma curricular, a matriz para a elaboracao dos critérios especificos

de avaliac&o é a constante no quadro 19:

Quadro 19. Matriz para a elaboracéo dos critérios especificos de avaliagcdo

Instrumentos de

Perfil do Aluno

Aprendizagens Essenciais

Ponderacéo (%)

comunicagéo

C -Raciocinio e resolucéo
de problemas

D- Pensamento

critico e pensamento
criativo

E- Relacionamento
interpessoal

F- Desenvolvimento
pessoal e autonomia

G- Bem-estar e satde

H- Sensibilidade estética e
artistica I- Saber técnico e
tecnologias

J- Consciéncia e dominio do
corpo

enunciado um perfil de
aprendizagens especificas,
integrando descritores de
desempenho, em
consonancia com as
Aprendizagens Essenciais
e as Areas de
Competéncias inscritas no
Perfil do Aluno & Saida da
Escolaridade Obrigatéria.

a ponderacao relativa que
cada um dos dominios e
temas assume nas
aprendizagens Essenciais,
designadamente no que
respeita a valorizacéo da
competéncia da oralidade
e a dimensdo préatica ou
experimental das
aprendizagens a
Desenvolver.

Avaliacéo
A- Linguagens e textos Em cada ano ou ciclo de Cada disciplina ou area Definidos em
B- Informacéo e escolaridade seré disciplinar deverd atribuir | funcédo da

especificidade das
aprendizagens
essenciais a
adquirir em cada
disciplina ou area
disciplinar.

Os critérios especificos de avaliacéo a adotar por cada departamento constardo num documento
proprio, deve ser enunciado um perfil de aprendizagens especificas para cada ano de
escolaridade, integrando descritores de desempenho, em consonancia com as Aprendizagens
Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria. A matriz de divulgacdo dos critérios especificos de avaliagdo e niveis de
desempenho, no Ensino Basico e Secundario, proposta pelos departamentos curriculares, devera

manter a seguinte estrutura:
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Quadro 20. Critérios especificos por area disciplinar/departamento curricular

: ib Instrumentos de Ponderagéo
Dominios Descritores de Desempenho COT;" IUtOS avaliagio I I
Perfil Alun . " Parci T
¢ uno (Escrita/Oral/Pratica) arcia ota
A definir pelos departamentos curriculares
(Adquirir um conjunto de aprendizagens disciplinares essenciais,
definidas por anos de escolaridade, tendo em vista as aprendizagens 80%
[%2) . - - - - A . \
S | Conhecimentos e a atingir no final de cada ano/ciclo com referéncia as . -
g, c idad Anrendizadens Essenciai Perfil dos Alun ra 0 Sécul Alineas das A definir pelos (E.
S apacidades prendizagens Essenciais e ao Perfil dos Alunos para o Século 4reasle 2 departamentos curriculares Basico)
'-g XXIl./pesquisar, selecionar e organizar informacéo para a
o transformar em conhecimento mobilizado: (A operacionalizacéo 90 %
S{ concretiza-se e desenvolve-se no campo especifico de cada (E.Sec)
disciplina e no ambito do Plano de Atividades da Turma). '
Relacionamento interpessoal; cooperagdo; mediacdo de conflitos;
Comportamento s
8 solidariedade
§ Registo individualizado 0%
> Interesse/empenho; atengéo/concentragéo; autonomia na realizacio | ajineas das reas onde o professor assinale E
@ | Participacdo de tarefas; tipo de intervenc@es na aula; capacidade de iniciativa le? 0s aspetos relevantes do Bésiéo)
3 aluno, bem como
'+<= Assiduidade; pontualidade, realizacdo de tarefas em tempo Util; posse elementos relativos as suas 10 %
Responsabilidade e utilizacdo adequada do material obrigatério na sala de aula atitudes e comportamentos; E Seg)

1- AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS

A - Linguagens e textos
B - Informacéo e comunicacéo

C - Raciocinio e resolugéo de problemas
D - Pensamento critico e pensamento criativo

E- Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia

G - Bem-estar, salde e ambiente
H - Sensibilidade estética e artistica

| - Saber cientifico, técnico e tecnolégico

J - Consciéncia e dominio do corpo.

2-VALORES

prética valores:

e - Liberdade

a - Responsabilidade e integridade
b - Exceléncia e exigéncia

¢ - Curiosidade, reflexdo e inovagdo
d - Cidadania e participagéo

Todas as criancas e jovens devem ser encorajados, nas actividades escolares, a desenvolver e a por em
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Quadro 21. Niveis de desempenho no dominio dos conhecimentos e capacidades de acordo com as areas do Perfil dos alunos

5 NIVEIS DE DESEMPENHO
Areas de Competéncia do Perfil dos Alunos

Dominios

Nivel 1
0 a 3 valores

Nivel 2
4 a 9 valores

Nivel 3
10 a 13 valores

Nivel 4
14 a 17 valores

Nivel 5
18 a 20 valores

Conhecimentos e Capacidades

Nao revela/raramente revela
conhecimentos e
capacidades.

Nao demonstra dominio de:

A - Linguagens e textos

B - Informacéo e
comunicagéo

C - Raciocinio e resolugdo
de problemas

D - Pensamento critico e
pensamento criativo

E- Relacionamento
interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal
e autonomia

G - Bem-estar, salde e
ambiente

H - Sensibilidade estética e
artistica

| - Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

J - Consciéncia e dominio
do corpo.

Revela poucos conhecimentos e
capacidades.
Demonstra pouco dominio de:

A - Linguagens e textos

B - Informag&o e comunicagéo
C - Raciocinio e resolugéo de
problemas

D - Pensamento critico e
pensamento criativo

E- Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e
autonomia

G - Bem-estar, salde e ambiente
H - Sensibilidade estética e
artistica

| - Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

J - Consciéncia e dominio do
corpo.

Revela conhecimentos e
capacidades.
Demonstra um razoavel
dominio de:

A - Linguagens e textos

B - Informacéo e
comunicagdo

C - Raciocinio e resolugéo
de problemas

D - Pensamento critico e
pensamento criativo

E- Relacionamento
interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal
e autonomia

G - Bem-estar, salde e
ambiente

H - Sensibilidade estética e
artistica

| - Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

J - Consciéncia e dominio
do corpo.

Revela um bom nivel de
conhecimentos e
capacidades.

Demonstra um bom
dominio de:

A - Linguagens e textos

B - Informacéo e
comunicagdo

C - Raciocinio e resolugéo
de problemas

D - Pensamento critico e
pensamento criativo

E- Relacionamento
interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal
e autonomia

G - Bem-estar, salde e
ambiente

H - Sensibilidade estética e
artistica

| - Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

J - Consciéncia e dominio do
corpo.

Revela um excelente
nivel de conhecimentos e
capacidades. Demonstra
um excelente dominio
de:

A - Linguagens e textos

B - Informacéo e
comunicagédo

C - Raciocinio e resolugdo
de problemas

D - Pensamento critico e
pensamento criativo

E- Relacionamento
interpessoal

F - Desenvolvimento
pessoal e autonomia

G - Bem-estar, saude e
ambiente

H - Sensibilidade estética e
artistica

| - Saber cientifico, técnico
e tecnoldgico

J - Consciéncia e dominio
do corpo.
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Quadro 22. Niveis de desempenho no dominio das atitudes e valores de acordo com as areas do Perfil dos alunos

NIVEIS DE DESEMPENHO

Areas de Competéncia do Perfil dos Alunos

Atitudes e Valores

Dominios/ Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
Descritores 0 a 3 valores 4 a9 valores 10 a 13 valores 14 a 17 valores 18 a 20 valores
Comportamento
. Revela um Revela um Revela um .
: . Revela bom Revela muito bom
(Relamongmento I_nte~rpessoal, comportamento muito comportamento comportamento
Cooperacao; Mediagéo de insatisfatorio S e comportamento comportamento
. . insatisfatorio satisfatorio
Conflitos; Solidariedade).
Interesse/empenho
(Cidadania e Participacéo;
Atencdo/Concentracdo; Autonomia Revela uma Revela uma Revela uma .
Revela boa Revela muito boa

na realizacdo de tarefas;
Intervences na aula; Iniciativa;
Curiosidade, Reflexdo e Inovagao;
Exceléncia e Exigéncia).

participacdo muito

insatisfatoria

participacdo
insatisfatoria

participacdo
satisfatoria

participacdo

participacéo

Responsabilidade

(Assiduidade; Pontualidade;
Realizacéo de tarefas em tempo (til;
Material obrigatorio).

Revela muito pouca
responsabilidade

Revela pouca
responsabilidade

Revela alguma
responsabilidade

Revela muita
responsabilidade

Revela sempre
responsabilidade
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Os critérios especificos de avaliacdo dos anos ndo abrangidos pela reforma curricular

contemplam os seguintes aspetos:

e A avaliagdo dos contetdos especificos definidos no programa com referéncia as metas

curriculares em vigor nas disciplinas, de acordo com o previsto no artigo 38.° do Decreto-
Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

e Conteudos especificos definidos no programa e nos planos de estudo dos cursos

cientifico- humanisticos.

e Auvaliagdo dos contetdos definidos nos programas das disciplinas da componente

Sociocultural, Cientifica e Técnica.

Aos alunos que usufruem de medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo

serdo aplicados os critérios de avaliagdo definidos nos relatorios técnico-pedagdgicos (RTP).

A progressdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a

incluséo realiza-se nos termos definidos no relatério técnico-pedagdgico (RTP) e no programa
educativo individual (PEI) de acordo com o ponto 2, do Art. 29.° do Decreto -Lei n.° 54/2018, de

6 de julho.

No ambito da portaria 223-A/2018, de 3 de agosto, realcam-se ainda 0s seguintes aspetos:

Art.° 26.°, ponto 10 — O Diretor, mediante parecer do Conselho Pedagdgico e ouvidos
0s encarregados de educacgdo, decide sobre a realizacdo as Provas de Aferi¢cdo do
Ensino Basico pelos alunos abrangidos por medidas adicionais com adaptacdes
curriculares significativas, aplicadas no ambito do DL n° 54/2018, de 6 de julho;

Art® 28.° ponto 1 — Os alunos contemplados por medidas adicionais estdo
dispensados da realizacdo das provas finais de ciclo;

Art. 29.° - Aos alunos com medidas universais, seletivas ou adicionais, no ambito do
DL n° 54/2018 de 6 de julho, que realizam Provas de Afericdo do Ensino Basico
(PAEB), Provas Finais de Ciclo do Ensino Basico e Provas de Equivaléncia a
Frequéncia sdo garantidas, se necessario, adaptagdes no processo de avaliacdo das
mesmas.

Art. 42.° - Os alunos abrangidos por medidas adicionais, designadamente adaptacGes
curriculares significativas, aplicadas no ambito do Decreto -Lei n.° 54/2018, de 6 de

julho, a certificacdo obedece ao estipulado no respetivo artigo 30.°.



4.2.4. Disposicoes Finais

Os critérios especificos de avaliagio bem como os niveis de desempenho a adotar por cada
departamento constarao num documento préprio que, depois de aprovados em Conselho
Pedagogico, ficardo disponiveis na Pagina da Internet do Agrupamento, podendo

igualmente ser facultados aos encarregados de educagao, sempre que o solicitarem.

No inicio do ano letivo, os critérios de avaliagdo deverao ser obrigatoriamente divulgados

aos alunos pelos professores das diferentes disciplinas.

Os casos omissos serdo objeto de resolucdo por parte da Direcao ouvido, sempre que

possivel, o Conselho Pedagogico.
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