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PROGRAMA ERASMUS+ — ENSINO ESCOLAR
Critérios de sele¢do de Professores/Técnicos para mobilidade

1. Ambito e objetivos:

1.1 - O presente documento enuncia as condi¢Bes gerais para a participa¢do de docentes/técnicos em
mobilidade no estrangeiro, no ambito do programa Erasmus+ KA1l — Ensino Escolar, bem como os
critérios de selecdo e seriacdo de candidatos.

O projeto decorrerad nas datas estipuladas no projeto e no nimero previsto no total de mobilidades
para curso estruturado ou em job shadowing.

1.2 — As condigGes gerais para a realizacdao de mobilidades individuais para fins de aprendizagem, que
aqui se apresentam, assumem os seguintes objetivos de acordo com o Plano de Melhoria e Projeto
Educativo do Agrupamento:

a) Melhorar as competéncias ao nivel das liderancas das escolas/agrupamento.

b) Promover praticas pedagogicas colaborativas inovadoras e promotoras de partilha e reflexao sobre
a pratica letiva.

c) Melhorar as competéncias [linguisticas, digitais, cientificas, gestdo de conflitos, praticas de
avaliacdo e feedback, entre outras] dos ensinantes para [co]responder as necessidades de todos, e de
cada um dos aprendentes, quer para saber lidar com a sua diversidade quer com as suas dificuldades
sejam estas significativas ou nao.

d) Conhecer outras ferramentas/instrumentos de avaliacdo que contribuam para a melhoria dos
resultados e do feedback aos alunos dos mesmos.

2- Responsabilidade e gestao:

2.1. - A coordenacgdo da gestdo dos projetos de mobilidade é da competéncia da coordenadora do
projeto ERASMUS+ no agrupamento, presidida pela Diretora do Agrupamento.

3- Destinatarios:
Aplica-se a todos os docentes/técnicos:

a) do quadro do Agrupamento, bem como outro pessoal que participa no desenvolvimento
estratégico da escola;
b) que tenham experiéncia em varios niveis de ensino e/ou em varios ciclos de ensino.

4- Deveres dos Candidatos:

Os candidatos ao Projeto Erasmus+ KA1 encontram-se obrigados aos seguintes deveres, sob pena de
serem excluidos:

a) a apresentar um plano de disseminac¢do das aprendizagens, realizadas no seio do Agrupamento de
Escolas de Castro Verde, indicando aquilo a que se comprometem realizar: sessdes de divulgacdo em
reunides gerais, de departamento, grupo disciplinar, conselho pedagdgico, diretores de turma; a¢Ges
de curta duracdo; acdes ou cursos de formacao acreditados; sessdes em semindrios ou congressos no
Agrupamento; redac¢do de artigos para publicagdo na pdagina da escola e redes sociais;
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b) preencher e entregar, dentro dos prazos definidos, toda a documentacdo exigida pela
coordenadora dos projetos Erasmus+ e inerente a preparacdo para a mobilidade e avaliacdo
intermédia (preenchimento de diarios de bordo) e final (relatdrios finais apds mobilidade).

5- Critérios de selegdo:

a) serdo selecionados preferencialmente docentes/técnicos pertencentes ao quadro da funcdo
publica, por ordem: professores do QA; professores do QZP; professores contratados;

b) manifestacdo de vontade e disponibilidade para a realizacdo de atividades de preparacao (anterior
a formacgdo) e de disseminacdo de resultados (posterior a formacao);

¢) manifestacao de interesse pela drea de formacao;

d)) pertinéncia da formacgéio para o desenvolvimento profissional dos docentes/técnicos;

e) competéncias comunicativas minimas especificas da formacao;

f) ter disponibilidade de se ausentar do pais, de acordo com o estipulado no projeto;

g)) participacdo/ interesse em projetos europeus;

h) os elementos da equipa Erasmus+ (diretora e coordenadora do programa Erasmus +), responsaveis
pela criagdo, monitorizacdo, implementacdo e disseminacdo dos projetos poderdo participar em
qualquer projeto sem necessidade de selecdo, desde que cumpram os deveres exigidos aos
destinatarios;

6- Processo de candidatura

a) as candidaturas individuais devem ser entregues na direcdo do agrupamento;
b) a candidatura, disponibilizada por email, devera ser entregue na direcio do agrupamento
preenchida e assinada.

7- Juri:

a) a avaliacdo e selecdo das candidaturas cabe ao juri de selegéo;

b) o juri de selecdo é composto por 3 elementos: a Coordenadora do Projeto Erasmus, o
Coordenador do Plano Anual de Atividades e a Diretora do Agrupamento, a qual preside a reunido;

c) o juri delibera com total independéncia e em plena liberdade de critério, por maioria qualificada,
cabendo, em caso de empate, ao Presidente do Juri o voto de qualidade.

8- Divulgagao dos resultados:
Os candidatos selecionados serao contactados pela coordenadora Erasmus+ do Agrupamento.
9- Omissdes:

Em todo o caso omisso, a decisdo compete ao Juri definido no ponto 7.

Castro Verde, 20 de novembro de 2024
A Diretora

M2 Madalena Coelho
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